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#B
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

#M8

ART. 1

(1) Prevederile prezentei legi se aplica oricarui cetatean al unui stat membru al Uniunii Europene, denumita in
continuare U.E., al Spatiului Economic European, denumit in continuare S.E.E., sau al Confederatiei Elvetiene care
doreste sa exercite in Romdnia, in mod independent sau ca salariat, o profesie reglementata de legea romdnad.

(2) Prevederile prezentei legi se aplicad, de asemenea, pentru atestarea de cdtre autoritdtile romdne competente a unui
titlu oficial de calificare romdn, eventual completat cu o experientd profesionala sau cu o formare reglementatd, in
vederea accesului ori exercitarii unei profesii reglementate intr-un stat membru al UE., al S.E.E. sau in Confederatia
Elvetiana.
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(3) Prevederile prezentei legi nu se aplicd in cazul profesiilor de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical
generalist, moasd, medic veterinar si arhitect, cu exceptia situatiilor prevazute la alin. (4) si (5), precum §i a activitagilor
prevazute in anexa nr. 1.

(4) Regimul general de recunoastere prevazut de dispozitiile prezentei legi se aplica profesiilor de medic, medic
dentist, farmacist, asistent medical generalist, moasa, medic veterinar si arhitect, in situatiile in care solicitantul nu
intrunegte, dintr-un motiv specific §i exceptional, conditiile pentru aplicarea procedurii de recunoastere automata, dupa
cum urmeazd:

a) pentru medicii care au o formare de baza, medicii specialisti, asistentii medicali generalisti, medicii dentisti, medicii
dentisti specialisti, medicii veterinari, moasele, farmacigtii si arhitectii, in cazul in care solicitantul nu indeplineste
conditiile de practica profesionala efectiva si legald prevazute de lege, pentru a beneficia de drepturi castigate;

#M11

b) pentru arhitecti, in cazul in care solicitantul este titularul unei calificari care nu este prevazutd in Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 184/2001 privind organizarea i exercitarea profesiei de arhitect, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 932/2010, cu modificarile ulterioare,
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¢) pentru medicii, asistentii medicali generalisti, medicii dentisti, medicii veterinari, moasele, farmacistii si arhitectii
titulari ai unui titlu de calificare specializatd, dobdndit ulterior formdrii profesionale care conduce la obtinerea unui titlu
de calificare recunoscut automat; sistemul general de recunoastere a calificarilor profesionale se aplica fard a se aduce
atingere prevederilor privind drepturile castigate si exclusiv in scopul recunoagterii specializarii in cauzd,

d) pentru asistentii medicali generalisti si asistentii medicali specializati, titulari ai unui titlu de calificare specializata,
dobandit ulterior formarii profesionale ce conduce la obtinerea unui titlu de calificare recunoscut automat, atunci cand
solicitantul doreste sa fie recunoscut in Romania, unde activitatile profesionale in cauza sunt exercitate de asistenti
medicali specializafi fara formare profesionala de asistent medical generalist;

e) pentru asistentii medicali specializati fara formare profesionala de asistent medical generalist, in cazul in care
solicitantul doreste sd fie recunoscut in Romdnia, unde activitdtile profesionale in cauzd sunt exercitate de asistenti
medicali generalisti, de asistenti medicali specializati fara formare profesionald de asistent medical generalist sau de
asistenti medicali specializati, titulari ai unui titlu de calificare specializata, dobdndit ulterior unei formari profesionale
ce conduce la obtinerea titlurilor de calificare de asistent medical generalist recunoscute automat.

(5) Prevederile prezentei legi se aplica cetatenilor prevazuti la alin. (1) si in situatia in care sunt titulari ai unui titlu de
calificare obtinut pe teritoriul unui stat tert, daca titularul sau are o experientd profesionald in profesia in cauzd de 3 ani
pe teritoriul statului membru unde a obtinut recunoasterea calificarilor profesionale si doreste sa exercite in Romdnia o
profesie reglementata.
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(6) Regimul general de recunoagtere prevazut de dispozitiile prezentei legi se aplica in cazul in care nu sunt
indeplinite, dintr-un motiv specific si exceptional, conditiile prevdzute de cap. IV\3 pentru recunoasterea automatd a
experientei profesionale.

(7) Prezenta lege stabileste norme referitoare la accesul partial la o profesie reglementata si recunoasterea stagiilor
profesionale desfasurate intr-un alt stat membru.

(8) Prezenta lege se aplica tuturor cetdtenilor prevazuti la alin. (1) care au urmat un stagiu profesional in afara
statului membru de origine.

#B

ART. 2

(1) Activitatea profesionala reglementatad reprezinta activitatea profesionald pentru care accesul sau exercitarea in
Romania este conditionatd, direct sau indirect, in conformitate cu legislatia roména in vigoare, de detinerea unui
document care sa ateste nivelul de formare profesionala.

(2) Sunt considerate activitati profesionale reglementate activitatile exercitate cu titlu profesional, daca utilizarea unui
astfel de titlu este rezervata doar titularilor unor documente care atesta nivelul de formare profesionala.

(3) Sunt considerate, de asemenea, activitati profesionale reglementate activitatile desfasurate de membrii unei
organizatii profesionale, daca organizatia respectiva:

a) are ca obiectiv fundamental promovarea si mentinerea unui nivel ridicat intr-un anumit domeniu profesional,

b) este recunoscuta prin legea roméana in vederea realizarii acestui obiectiv;

c) elibereaza membrilor sii un document care atesta nivelul de formare profesionald;

d) impune membrilor sai respectarea unor reguli de conduitad profesionala elaborate de aceasta;

e) conferd membrilor sdi dreptul de a folosi un titlu profesional sau abrevierea acestuia si de a beneficia de un statut
corespunzator nivelului de formare profesionala.

#M4

ART. 3

(1) Profesia reglementata reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati profesionale reglementate conform legii
romdne, care compun respectiva profesie in Romdnia.

(2) Lista profesiilor reglementate in Romdnia este prevazutd in anexa nr. 2.

(3) Autoritatea competentd reprezintd orice autoritate sau instanta autorizatd in mod special de un stat membru sa
elibereze ori sa primeasca titluri de calificare sau alte documente ori informafii, precum si sd primeascd cereri §i sd ia
decizii in legatura cu profesiile reglementate din aria lor de competenta.
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(4) Coordonatorul national prevazut la art. 37 comunica Comisiei Europene si statelor membre lista profesiilor
reglementate si autoritdtile competente corespunzdtoare fiecareia, prevazute in anexele nr. 2 si 3, activitatile specifice
fiecarei profesii reglementate, lista formelor de educatie si formare reglementate, precum si lista profesiilor prevazute in
anexa nr. 8 pentru care furnizeaza o justificare speciala in baza punctelor de vedere transmise de autoritatile competente.
Coordonatorul national notifica Comisiei Europene, farad intdrziere nejustificatd, orice modificare a acestor liste.

(4™1) Coordonatorul national prevazut la art. 37 notifica, prin intermediul Sistemului de informare al Piefei interne,
denumit in continuare IMI, Comisiei Europene actele normative adoptate in materie de eliberare a titlurilor de calificare
in profesiile de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moasd, medic veterinar si arhitect, titlurile de
calificare de arhitect se notifica si statelor membre. Notificarea include informatii privind durata si continutul
programelor de formare.

(4°2) Coordonatorul national prevazut la art. 37 notifica Comisiei Europene, pand la data de 18 ianuarie 2016,
masurile adoptate pentru a se asigura, prin incurajarea dezvoltarii profesionale continue, ca profesionistii care exercitda
profesiile de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moasa, medic veterinar i arhitect au




posibilitatea sa isi actualizeze cunogtingele, abilitatile si competentele pentru a-si exercita profesia in mod sigur §i
eficient, in pas cu dezvoltarile din domeniul lor profesional.

(473) Coordonatorul national precizat la art. 37 si autoritatile competente prevazute in anexa nr. 3 examineaza daca
ceringele legale care restrictioneaza accesul liber la o profesie sau exercitarea acesteia pentru titularii unei anumite
calificari profesionale, inclusiv utilizarea titlurilor profesionale si activitdtile profesionale permise in temeiul acestor
titluri, prevazute ca "ceringe", sunt compatibile cu urmatoarele principii:

a) cerinfele nu trebuie sd fie direct sau indirect discriminatorii pe baza de cetdtenie ori resedinta,

b) ceringele trebuie sa fie justificate prin motive imperative de interes general, definite la art. 32 alin. (3);

¢) ceringele trebuie sd fie adecvate pentru asigurarea indeplinirii obiectivului urmarit si nu trebuie sa depaseascd ceea
ce este necesar pentru atingerea obiectivului respectiv.

(4"4) Pana la data de 18 ianuarie 2016, coordonatorul national, prevazut la art. 37, transmite Comisiei Europene
informatii privind cerintele pe care intenfioneaza sa le pastreze si motivele pentru care autoritatile competente prevazute
in anexa nr. 3 considera ca ceringele respective sunt conforme cu alin. (6). Coordonatorul nagional transmite Comisiei
Europene, in termen de sase luni de la adoptarea masurii, informatii privind ceringele pe care autoritdtile competente le
introduc ulterior si motivele pentru care considera ca cerintele respective sunt conforme cu alin. (3).

(4"5) Pdna la 18 ianuarie 2016 si apoi din doi in doi ani, coordonatorul national, prevazut la art. 37, prezintd, de
asemenea, Comisiei un raport privind ceringele pe care le-a inldturat sau le-a facut mai putin stricte. Coordonatorul
national formuleaza, in termen de sase luni de la data primirii rapoartelor de la Comisia Europeand, observatii cu
privire la rapoartele transmise de celelalte state membre, in baza punctelor de vedere primite de la autoritdtile
competente din Romdnia.
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(5) De la data aderarii, coordonatorul national comunica Comisiei Europene si statelor membre lista profesiilor
reglementate si autoritatile competente corespunzatoare fiecareia.
#M10

(6) Autoritatile competente romdne pot participa, cu informarea prealabila a coordonatorului national, prevazut la art.
37, la elaborarea unui cadru comun de formare, la nivelul statelor membre, care reprezintd un set comun de cunostinte,
abilitdti i competente minimale necesare pentru exercitarea unei anumite profesii. Un cadru comun de formare realizat
la nivelul statelor membre nu inlocuieste programele de formare nationale. In scopul accesului la aceastd profesie
autoritatile competente romdne confera titlurilor de calificare profesionald dobandite pe baza unui astfel de cadru
acelagi efect pe teritoriul Romdniei ca i titlurile de calificare pe care le elibereaza statul roman.

Un cadru comun de formare indeplineste urmatoarele conditii:

a) cadrul comun de formare permite mai multor profesionisti sa circule dintr-un stat membru in altul;

b) profesia la care se aplica cadrul comun de formare sau educatia si formarea care conduc la aceasta sunt
reglementate in cel putin o treime din toate statele membre;

c) setul comun de cunostinge, abilitdti i competente combind cunostingele, abilitdtile si competengele cerute in
sistemele de educatie si formare care se aplica in cel putin o treime dintre statele membre; este irelevant daca
respectivele cunostinge, abilitati si competente au fost dobandite in cadrul unui curs de formare generald intr-0
universitate sau o institutie de invatamdnt superior ori in cadrul unui curs de formare profesionald;

d) cadrul comun de formare se bazeaza pe nivelurile din Cadrul European al Calificarilor, astfel cum sunt definite in
anexa Il la Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului
european al calificarilor pentru invatarea de-a lungul vietii;

e) profesia in cauza nu este acoperita de un alt cadru comun de formare §i nici nu este vorba de profesiile reglementate
sectorial de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moasa, medic veterinar si arhitect;

f) cadrul comun de formare a fost elaborat in urma unei proceduri corespunzdtoare transparente, inclusiv cu
implicarea partilor interesate relevante din statele membre in care profesia nu este reglementatd,

g) cadrul comun de formare permite resortisantilor din orice stat membru sd fie eligibili pentru obtinerea calificarii
profesionale in temeiul unui astfel de cadru fard a fi obligati ca mai intdi sd fie membri ai unei organizatii profesionale
sau sd fie inregistrati la o astfel de organizatie.

Organizatiile profesionale reprezentative de la nivelul Uniunii, precum si organizatiile profesionale nationale sau
autoritatile competente din cel putin o treime dintre statele membre pot prezenta Comisiei sugestii cu privire la cadrele
comune de formare care satisfac conditiile specificate mai sus.

(7) Autoritatile competente romane sunt exceptate de la obligatia de a introduce pe teritoriul Romaniei cadrul comun
de formare prevazut la alin. (6) si de la obligatia de a recunoaste automat calificarile profesionale dobdndite in temeiul
respectivului cadru comun de formare atunci cind este indeplinitd una dintre urmdtoarele conditii:

a) in sistemul national de educatie nu functioneazd institutii de invagamant sau de formare care sd ofere o astfel de
formare pentru profesia in cauzd,

b) introducerea cadrului comun de formare ar afecta in mod negativ organizarea sistemului national de educatie si de
formare profesionald;

¢) intre cadrul comun de formare §i formarea obligatorie pe teritoriul Romdniei exista diferente substantiale, care ar
atrage dupad sine riscuri grave la adresa ordinii publice, sigurantei publice, sandatatii publice sau a sigurangei
beneficiarilor serviciului ori a protectiei mediului.




(8) In termen de sase luni de la intrarea in vigoare a actului delegat adoptat de Comisia Europeand pentru a stabili un
cadru comun de formare pentru o profesie data, coordonatorul national, prevazut la art. 37, notifica Comisiei si
celorlalte state membre:

a) calificarile nationale si, daca este cazul, titlurile profesionale nationale care sunt conforme cu cadrul comun de
formare; sau

b) orice recurgere la exceptarea prevazuta la alin. (7), impreund cu o justificare cu privire la care dintre conditiile
prevazute la alin. (6) au fost indeplinite. In termen de trei luni, Comisia poate solicita clarificari suplimentare, in cazul in
care considerad ca autoritdtile competente romdne nu au justificat sau au furnizat justificari insuficiente privind
indeplinirea uneia dintre aceste conditii. Autoritatile competente romdne raspund unei astfel de solicitari, prin
coordonatorul national, in termen de trei luni.

(9) Cadrul comun de formare se aplica si specializarilor unei profesii, cu condifia ca aceste specializari sa priveasca
activitatile profesionale pentru care accesul si exercitarea sunt reglementate in statele membre, atunci cand este vorba de
profesiile reglementate sectorial de medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moaga, medic veterinar si
arhitect, care fac obiectul recunoasterii automate, insa nu §i specializarea in cauza.

(10) Autoritdtile competente romdne pot participa, cu informarea prealabild a coordonatorului national, prevazut la
art. 37, la elaborarea unui test comun de formare, la nivelul statelor membre, care reprezinta o proba de aptitudini
standardizata, disponibila in toate statele membre participante §i rezervata detinatorilor unei anumite calificari
profesionale. Reugita la un astfel de test confera detinatorului unei calificari profesionale specifice dreptul sa exercite
profesia in orice stat membru interesat in aceleasi conditii ca si titularii calificarilor profesionale dobdndite in acel stat
membru.

(11) Testul comun de formare indeplineste urmatoarele conditii:

a) permite mai multor profesionisti sd circule dintr-un stat membru in altul;

b) profesia la care se aplica testul comun de formare sau educatia si formarea care conduc la aceasta sunt
reglementate in cel putin o treime dintre statele membre;

¢) a fost elaborat in urma unei proceduri corespunzatoare transparente, inclusiv cu implicarea partilor interesate
relevante din statele membre in care profesia nu este reglementatd;

d) permite resortisantilor din orice stat membru sa participe la acest test §i la organizarea practicd a acestor teste in
statele membre fard a fi obligati ca mai intdi sd fie membri ai unei organizatii profesionale sau sa fie inregistrafi la o
astfel de organizatie.

(12) Organizatiile profesionale reprezentative de la nivelul Uniunii, precum si organizatiile profesionale nationale sau
autoritdtile competente din cel putin o treime dintre statele membre pot prezenta Comisiei sugestii cu privire la testele
comune de formare care indeplinesc conditiile specificate la alin. (11).

(13) Autoritatile competente romdne sunt exceptate de la obligatia de a organiza pe teritoriul Romdniei testul comun
de formare prevazut la alin. (11) §i de la obligatia de a recunoaste automat profesionistii care au promovat testul comun
de formare atunci cand este indeplinita una dintre urmdtoarele conditii:

a) profesia in cauza nu este reglementatd pe teritoriul sau;

b) continutul testului comun de formare nu reduce suficient riscurile grave la adresa sanatatii publice sau a sigurantei
beneficiarilor serviciului, care sunt relevante pe teritoriul sau;

¢) continutul testului comun de formare ar reduce semnificativ atractivitatea accesului la profesie in raport cu
cerintele nationale.

(14) In termen de sase luni de la intrarea in vigoare a actului delegat adoptat de Comisia Europeand pentru a stabili
continutul unui test comun de formare, autoritdtile competente romdne notifica Comisiei §i celorlalte state membre:

a) capacitatea disponibild pentru organizarea unor astfel de teste; sau

b) orice recurgere la exceptarea prevazuta la alin. (13), impreund cu justificarea cu privire la care dintre conditiile
previzute la alineatul respectiv au fost indeplinite. In cazul in care, intr-o perioaddi de 3 luni de la notificare, Comisia
Europeana solicita clarificari suplimentare privind nejustificarea ori justificarea insuficientd a exceptarii prevazutd la
alin. (13), autoritatile romdne competente au obligatia de a raspunde acestei solicitari, in termen de 3 luni.
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ART. 4

(1) Experienta profesionala reprezinta exercitarea efectiva si legala, cu normd intreaga sau echivalent partiala, a unei
profesii intr-un stat membru al U.E., al S.E.E. §i in Confederatia Elvetiand.

(2) Prin director al unei intreprinderi se infelege orice persoand care a exercitat, intr-o intreprindere din domeniul
profesional respectiv una din functiile de mai jos:

a) functia de director al unei intreprinderi sau al unei sucursale;

b) functia de administrator ori reprezentant al actionarului si/sau al proprietarului ori al directorului unei
intreprinderi. In acest caz solicitantul trebuie sd dovedeascd cd aceastd functie implicd o responsabilitate
corespunzdtoare celei a proprietarului sau a directorului reprezentat;

¢) functia de cadru superior cu sarcini de naturd comerciald si/sau tehnicd §i cd a fost responsabil pentru unul ori mai
multe servicii ale intreprinderii.

#M3

ART.5




Formarea profesionala reglementatd reprezinta orice formare care, intr-un stat membru al U.E., al S.E.E. sau in
Confederatia Elvetiana:

#B

a) este direct orientatd spre exercitarea unei anumite profesii si consta intr-un ciclu de studii de invatamant superior cu
o duratd minima de 3 ani sau cu o durata echivalenta in Invatamantul fara frecventa, efectuat in cadrul unei universitati
sau in cadrul unei institutii de invatdmant superior ori in cadrul unei alte institutii de nivel echivalent de pregatire si,
eventual, completat cu o formare profesionald, un stagiu profesional sau o practica profesionala cerute pe langa ciclul de
studii superioare; structura si nivelul formarii profesionale, ale stagiului profesional sau ale practicii profesionale trebuie
sa fie determinate de dispozitiile legale, de reglementare ori administrative ale statului membru in cauza sau sa faca
obiectul unui control ori al unui consimtamant din partea autoritatii desemnate in acest scop;

b) este orientata specific catre exercitarea unei anumite profesii si consta intr-un ciclu de studii completat eventual cu o
formare profesionala, stagiu profesional sau practica profesionala, ale caror structura si nivel sunt determinate de
dispozitiile legislative din statul membru de origine ori de provenienta sau care fac obiectul unui control ori al unei
aprobari din partea unei autorititi desemnate in conformitate cu legea statului membru de origine.

#M3

ART. 51

(1) Calificari profesionale reprezintd calificarile atestate prin:

a) un titlu de calificare;

b) un atestat de competenta care certificd o formare profesionald care nu face obiectul unui certificat sau al unei
diplome prevazute la art. 8, 14 si 15 ori al unui examen special fara formare prealabild sau al exercitarii cu normad
intreaga a profesiei intr-un stat membru pe o perioada de 3 ani consecutivi sau pe o perioada echivalentd cu norma
redusa in decursul ultimilor 10 ani;

¢) experienta profesionald.

(2) Prin titlu de calificare se intelege orice diploma, certificat si alt titlu oficial de calificare eliberate de o autoritate a
unui stat membru desemnata in temeiul actelor cu putere de lege si al actelor administrative ale respectivului stat
membru §i care certifica formarea profesionala obtinuta cu preponderenta in Uniunea Europeana.

(3) Este asimilat unui titlu de calificare orice titlu de formare eliberat de autoritatile unui alt stat decdt statele membre,
daca titularul sau poseda o experienta de 3 ani in profesia respectiva, dobdndita pe teritoriul unui stat membru, care i-a
recunoscut titlul de calificare, si certificata de acesta.

#M3

ART. 52

(1) Platformele comune reprezinta un ansamblu de criterii de calificari profesionale capabile sa compenseze
diferentele semnificative constatate intre ceringele de formare ale diferitelor state membre pentru o anumitd profesie.
Aceste diferente semnificative se identificd prin compararea duratelor §i confinutului formarilor in cel putin doud treimi
dintre statele membre, incluzdnd toate statele membre care reglementeaza respectiva profesie. Diferentele de continut al
formarii pot decurge din diferente semnificative in ceea ce priveste exercitarea activitatilor profesionale.

(2) Platformele comune definite la alin. (1) pot fi prezentate Comisiei Europene de catre statele membre sau de catre
asociatii ori organizatii profesionale reprezentative la nivel national si european.

(3) Alin. (1) si (2) nu aduc atingere competentei autoritatilor romane de a stabili calificarile profesionale necesare
pentru exercitarea profesiilor pe teritoriul lor, precum si continutul §i organizarea sistemelor de educatie §i formare
profesionala.

#M4

(4) In cazul in care criteriile stabilite intr-o mdsurd adoptatd in conformitate cu alin. (2) nu oferd garantiile adecvate
in ceea ce priveste calificarile profesionale, Romdnia informeazad in acest sens Comisia Europeand care, dupd caz,
prezintd un proiect de mdsuri conform procedurii stabilite la nivel comunitar.

#M3

ART. 6

In sensul prezentei legi, prin stat membru se intelege orice stat membru al U.E., alte state membre ale S.E.E. §i
Confederatia Elvetiana.

#B
CAPITOLUL I
Recunoagsterea diplomelor de invatdmant superior acordate pentru o perioadad de formare cu o duratd de cel putin 3 ani

#M8

ART. 7

Prevederile prezentului capitol se aplica oricarui cetdatean al unui stat membru al U.E., al S.E.E. sau al Confederatiei
Elvetiene care doreste sa exercite in Romdnia, in mod independent ori ca salariat, o profesie reglementata care necesita
o diploma de invatamdnt superior cu o durata de cel pugin 3 ani.
#B

ART. 8



(1) Diploma, in sensul prevederilor art. 7, reprezinta orice document sau ansamblu de documente atestand nivelul de
pregatire, care:
#M8

a) a fost eliberat de o autoritate competenta dintr-un stat membru al U.E., al S.E.E. sau din Confederatia Elvetiand;
#M10

b) certifica faptul ca titularul a incheiat cu succes un ciclu de studii postliceale cu o durata de cel putin trei ani i cel
mult patru ani sau cu o duratd echivalenta cu frecventd partiald, care poate fi exprimatd in plus printr-un numar
echivalent de credite ECTS, in cadrul unei universitati ori al unei institutii de invagamant superior sau in cadrul altei
institutii de nivel echivalent, precum i, dupa caz, incheierea cu succes a formarii profesionale necesare in plus fata de
respectivul ciclul de studii postliceale;

b1) certifica faptul cd titularul a incheiat cu succes un ciclu de studii post-secundare cu o durata de cel putin patru
ani sau cu o durata echivalenta cu frecventa partiald, care poate fi exprimatd in plus printr-un numar echivalent de
credite ECTS in cadrul unei universitati ori al unei institutii de invagamadnt superior sau in cadrul altei institutii de nivel
echivalent si, dupad caz, ca a absolvit formarea profesionald necesara in plus fata de respectivul ciclu de studii post-
secundare;

#M3

¢) atesta faptul ca titularul are calificarea profesionald necesara pentru a accede la o profesie reglementata ori pentru
a o exercita in statul membru de origine sau de provenienta, daca pregdtirea atestata prin documentele prevazute a fost
obtinuta cu preponderenta in U.E., in S.E.E. sau in Confederatia Elvetiana ori daca titularul unor asemenea documente
are o experientd profesionald de cel putin 3 ani, atestatd de un stat membru care i-a recunoscut titlul eliberat de un stat
terf.

(2) Sunt, de asemenea, considerate diplome orice documente acordate de 0 autoritate competenta dintr-un stat
membru, daca se refera la o pregatire dobandita in cadrul U.E., S.E.E. sau in Confederatia Elvetiana si sunt recunoscute
de autoritatea competenta din respectivul stat membru ca avdand un nivel echivalent celui prevazut la alin. (1) si numai
daca confera aceleasi drepturi de acces la o profesie reglementata sau de exercitare a acesteia in statul membru de
origine sau de provenientd.

#B

ART. 9

(1) In vederea accesului la o profesie reglementati sau a exercitarii acesteia in Roménia, sunt recunoscute, ca si
diplomele prevazute la art. 8 eliberate in Romania, diplomele prevazute la art. 8 obtinute intr-un stat membru, care dau
dreptul titularului sa exercite aceeasi profesie in statul membru de origine sau de provenienta.

(2) In vederea accesului la o profesie reglementati sau a exercitarii acesteia in Romania, sunt recunoscute, de
asemenea, ca si diplomele prevazute la art. 8 eliberate In Romania, toate diplomele reglementate la art. 14 eliberate intr-
un stat membru, care dau titularului dreptul de a exercita aceasta profesie in respectivul stat membru. Aceasta dispozitie
nu se aplica n cazul in care accesul la o profesie reglementata sau exercitarea acesteia este conditionatd, in Romania, de
absolvirea unui ciclu de studii de invatamant superior cu o duratd mai mare de 4 ani.

(3) Dreptul de a accede la o profesie reglementata sau de a o exercita In Romania nu poate fi interzis daca solicitantul
face dovada cd a exercitat cu norma intreaga aceasta profesie timp de 2 ani 1n ultimii 10 ani intr-un stat membru in care
respectiva profesie nu este reglementata, daca detine unul sau mai multe titluri de calificare profesionald, in sensul
prevederilor art. 8 alin. (1) lit. b), acordate de o autoritate competenta dintr-un Stat membru, care atesta ca s-a pregatit
pentru exercitarea acestei profesii.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), autoritatea romana competenta nu poate sa ceara solicitantului sa faca
dovada celor 2 ani de experienta profesionald 1n cazul in care titlul detinut de solicitant atestd o formare reglementata in
sensul art. 5 lit. a).

#M3

ART. 10 *** Abrogat
#M10

ART. 11

(1) Autoritatea romdna competenta poate cere solicitantului, la alegerea acestuia, sa urmeze un stagiu de adaptare
Care sa nu depaseascd 3 ani sau sa sustind o proba de aptitudine, in urmdtoarele cazuri:

a) formarea pe care a urmat-o solicitantul acoperd discipline semnificativ diferite de cele cuprinse in titlul de
calificare necesar in Romania.

Disciplinele semnificativ diferite reprezinta disciplinele a caror cunoastere, abilitdati si competente dobdndite sunt
esentiale pentru exercitarea profesiei si in cazul carora formarea urmata de profesionist intr-unul din statele prevazute la
art. 1 alin. (1) prezinta diferente importante, in ceea ce priveste confinutul, in raport cu formarea necesard in Romdnia.

b) profesia reglementatd in Romdnia cuprinde una sau mai multe activitati profesionale reglementate care nu existd in
profesia similara in statul membru de origine al solicitantului, iar formarea care este necesara in Romania include
discipline semnificativ diferite de cele cuprinse in atestatul de competenta sau de titlul de calificare pe care il poseda
solicitantul.

(2) In cazul in care autoritdtile competente preconizeazd sd fi impund solicitantului finalizarea unui stagiu de adaptare
sau promovarea unei probe de aptitudini, agsa cum este definita la art. 26, trebuie sa verifice in prealabil, asigurand
respectarea principiului proportionalitatii, daca cunostingele, abilitatile si competentele dobdndite de solicitant in




decursul experientei sale profesionale ori prin invdtare pe tot parcursul vietii, validatd in mod formal in acest scop de un
organism relevant, in orice stat membru sau intr-o fard terfda sunt de naturd sa acopere, total ori partial, disciplinele
semnificativ diferite definite la alin. (1). Invdtarea pe tot parcursul vietii reprezintd toate formele de invitamant general,
educatie si formare profesionald, educatie nonformala si invagare informala urmate pe tot parcursul vietii, avand ca
rezultat o imbunadtdatire a cunogtingelor, abilitatilor si competentelor, care pot include etica profesionala.

(3) Prin exceptie de la principiul dreptului solicitantului de a alege, asa cum se prevede la alin. (1), autoritatile
competente romdne pot dispune fie un stagiu de adaptare, fie o proba de aptitudini, daca:

a) titularul unei calificari profesionale prevazute la art. 16 solicita recunoasterea calificarilor sale profesionale in
cazul in care calificarea profesionald nationala cerutd este clasificata la art. 14 alin. (1);

b) titularul unei calificari profesionale prevazute la art. 15 alin. (1) solicita recunoasterea calificarilor sale
profesionale in cazul in care calificarea profesionala nationala ceruta este clasificata la art. 8 si art. 9;

¢) pentru situatiile prevazute la art. 1 alin. (4) lit. a) 5i b);

d) pentru medicii si medicii dentisti aflati in situatia prevazuta la art. 1 alin. (4) lit. c);

e) pentru asistentii medicali specializati prevazugi la art. 1 alin. (4) lit. e), in cazul in care solicitantul doreste sa obtina
recunoasterea calificarilor in Romdnia, unde activitatile profesionale in cauza sunt exercitate de asistenti medicali
generalisti sau de asistenti specializati, titulari ai unui titlu de calificare specializata, care au urmat o formare
conducand la posesia titlurilor de calificare recunoscute automat;

) pentru persoanele aflate in situatia prevdazutd la art. 1 alin. (5).

(4) In cazul titularului unei calificari profesionale previzute la art. 16 care soliciti recunoagsterea calificarilor sale
profesionale in cazul in care calificarea profesionala nagionala cerutd este clasificata la art. 8, autoritatile competente
pot impune atdt un stagiu de adaptare, cdt si o proba de aptitudini.

(5) Decizia de impunere a unui stagiu de adaptare sau a unei probe de aptitudini se motiveaza corespunzdtor.
Solicitantului i se transmit indeosebi urmatoarele informatii:

a) nivelul de calificare profesionald necesar in Romania si nivelul de calificare profesionala detinut de solicitant in
conformitate cu clasificarea stabilita la art. 8, art. 14, art. 15 alin. (1) si art. 16; si

b) diferentele semnificative prevazute la alin. (1) lit. a) §i motivele pentru care respectivele diferente nu pot fi
compensate prin cunostinte, abilitati si competente dobandite in decursul experiengei sale profesionale sau prin invdgare
pe tot parcursul vietii, validatd in mod formal in acest scop de un organism relevant.

(6) Proba de aptitudini prevazuta la alin. (1) se sustine in termen de cel mult 6 luni de la decizia initiala privind
obligativitatea unei probe de aptitudini pentru solicitant.

#M10

ART. 1171 *** Abrogat
#B

ART. 12

(1) Autoritatea romana competenta nu poate, in nici o situatie, sd aplice cumulativ cerintele previzute la art. 10 si 11.

(2) Fara a aduce atingere dispozitiilor art. 10 si 11, autoritatea romana competenta poate permite solicitantului, in

formarii profesionale constituita dintr-o practica profesionald, realizata cu asistenta personalului calificat, pe care nu a
urmat-o in statul membru de origine sau de provenienta.
#M4

ART. 1271

Evaluarea cunostintelor lingvistice nu face parte din procedura de recunoagtere.

#B
CAPITOLUL 11l
Recunoasterea altor forme profesionale

SECTIUNEA 1

#M3

ART. 13

Prevederile prezentului capitol se aplica oricarui cetatean al unui stat membru al U.E., al S.E.E. sau al Confederatiei
Elvetiene care doreste sa exercite in Romania, in mod independent sau ca salariat, o profesie reglementatd pentru care se
solicita detinerea unei diplome, a unui certificat sau atestat de competentd.
#B

ART. 14

(1) Diploma reprezinta orice document sau ansamblu de documente atestand nivelul de formare, care:

a) a fost acordat de o autoritate competenta dintr-un stat membru;

b) certifica faptul ca titularul a incheiat:

- fie un ciclu de studii postliceale, cu o durata de cel putin un an, dar nu mai mare de 3 ani, sau cu o durata echivalenta
in Invatdmantul fara frecventd, pentru care una dintre conditiile de admitere presupune incheierea unui ciclu de studii



liceale necesar pentru a avea acces la Invatamantul universitar sau superior, parcurgand si o formare profesionald, pe
langa ciclul de studii postliceale, daca in statul membru de origine sau de provenienta este prevazuta o asemenea cerinta;
#M10

- un ciclu de educatie si formare reglementate sau, in cazul profesiilor reglementate, un ciclu de formare profesionala
cu o structurd speciald, cu competente care depdsesc ceea ce se asigurd prin certificatul prevazut de art. 15 alin. (1) lit.
b), echivalente cu nivelul de formare prevazut la paragraful intdi, in cazul in care o astfel de formare confera un
standard profesional comparabil si pregateste persoana formata pentru un nivel comparabil de responsabilitati si functii,
cu conditia ca diploma sa fie insofita de un certificat din partea statului membru de origine;

#M3

¢) atesta faptul ca titularul are calificarea profesionald necesard pentru a accede la o profesie reglementata ori pentru
a o exercita in statul membru de origine sau de provenienta, dacd formarea profesionald atestata de asemenea
documente a fost obtinuta cu preponderenta in U.E., in S.E.E. sau in Confederatia Elvetiana ori in afara spatiului U.E.,
al S.E.E. sau al Confederatiei Elvetiene, insa in unitati de invatamant care asigura o formare profesionala in
conformitate cu legislatia unui stat membru, ori daca titularul unor asemenea documente are o experienta profesionald
de cel putin 3 ani, atestata de un stat membru care i-a recunoscut titlu/ eliberat de un stat ter.

(2) In sensul prezentului articol, sunt considerate diplome orice documente eliberate de o autoritate competentd dintr-
un stat membru, daca se refera la o formare profesionala dobandita in cadrul U.E., al S.E.E. sau al Confederatici
Elvetiene, sunt recunoscute de autoritatea competenta din respectivul stat membru ca avind un nivel echivalent celor
prevazute la alin. (1) si confera aceleasi drepturi de acces la o profesie reglementata ori de exercitare a acesteia in statul
membru de origine sau de provenientd.

#B

ART. 15

(1) Certificatul reprezintd un document sau un ansamblu de documente atestand nivelul de formare, care:
#M8

a) a fost acordat de o autoritate competenta dintr-un stat membru al U.E., al S.E.E. sau din Confederatia Elvetiana;,
#B

b) certifica faptul ca titularul, dupa ce a urmat un ciclu de studii gimnaziale sau liceale ori un ciclu de studii gimnaziale
sau liceale cu caracter tehnic ori profesional, a incheiat: fie un ciclu de formare profesionala, altul decat cel la care se
referd art. 14 alin. (1) lit. b), desfasurat intr-o unitate de Invatimant si/sau intr-o intreprindere, parcurgand, in completare,
si un stagiu ori o perioada de practica profesionala, daca in statul membru respectiv este prevazuta o asemenea cerinta, fie
un stagiu sau o perioada de practica profesional;

#M3

¢) atesta faptul ca titularul are calificarea profesionald necesara pentru a accede la o profesie reglementata ori pentru
a o exercita in statul membru de origine sau de provenientd, dacd formarea profesionald atestata de asemenea
documente a fost obtinuta cu preponderenta in U.E., in S.E.E. sau in Confederatia Elvetianad ori in afara spatiului U.E.,
al S.E.E. sau al Confederatiei Elvefiene, insa in unitafi de invatamant care asigurd o formare profesionald in
conformitate cu legislatia unui stat membru, ori daca titularul unor asemenea documente are o experientd profesionald
de cel putin 2 ani, atestata de un stat membru care i-a recunoscut titlul eliberat de un stat tert.

(2) In sensul prezentului articol, sunt considerate certificate orice documente acordate de o autoritate competentd
dintr-un stat membru, daca se refera la o formare profesionald dobdndita in cadrul U.E., al S.E.E. sau al Confederatiei
Elvetiene, sunt recunoscute de autoritatea competenta din respectivul stat membru ca avand un nivel echivalent celor
prevazute la alin. (1) si numai dacd confera aceleasi drepturi de acces la o profesie reglementata ori de exercitare a
acesteia in statul membru de origine sau de provenienta.

#M3

ART. 16

Atestatul de competentd reprezintd orice document care:

a) certifica formarea profesionald, care nu face parte dintre cele prevazute la art. 8, 14 si 15; sau

b) este acordat de o autoritate competenta dintr-un stat membru in baza unei aprecieri a calitatilor personale,
aptitudinilor sau cunogtingelor titularului, considerate esentiale pentru exercitarea unei profesii, fara a solicita dovada
unei pregatiri ori formari profesionale prealabile; sau

¢) atesta exercitarea cu normd intreaga a profesiei timp de 3 ani consecutivi sau intr-o perioadad de timp echivalentd,
cu normd redusa, timp de 10 ani consecutivi; sau

d) certifica o formare generald dobandita la nivelul invatamantului primar sau secundar, care sa ateste ca titularul
acestei formari poseda cunostinte generale.

#M10

ART. 17

(1) Recunoasterea calificarilor profesionale de catre autoritatile competente permite beneficiarilor sa aiba acces, in
Romadnia, la aceeasi profesie, respectiv activitate profesionald precum cea pentru care sunt calificati in statul membru de
origine §i sd o exercite in aceleasi conditii ca §i cetdtenii romani.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), accesul la o profesie reglementatd in Romania se acorda in conditiile
prevazute la art. 32"1.




#B
SECTIUNEA a 2-a
Recunoasterea 1n cazul in care in Romania se solicita detinerea unei diplome in sensul art. 14

ART. 18

Dreptul de a accede la o profesie reglementata sau de a o exercita Tn Romania, pentru care se solicita detinerea unei
diplome in sensul art. 14, nu poate fi interzis daca:

a) solicitantul detine o diploma in sensul art. 8, eliberata intr-un stat membru, care i permite si acceada ori sa exercite
respectiva profesie in statul membru de origine sau de provenienta;

b) solicitantul poseda o diploma in sensul art. 14, eliberata de un stat membru, care 1i permite sa acceada ori sa exercite
respectiva profesie in statul membru de origine sau de provenienta;

#M11

¢) solicitantul care a exercitat profesia respectiva cu normd intreaga timp de un an sau durata globald echivalenta cu
normd redusd in cei zece ani anteriori intr-un alt stat membru ce nu reglementeazd respectiva profesie si care detine unul
sau mai multe atestate de competenta ori titluri de calificare emise de un alt stat membru care nu reglementeaza profesia
respectivd. Atestatele de competenta sau titlurile de calificare indeplinesc urmdatoarele conditii:

1. au fost eliberate de 0 autoritate competenta dintr-un stat membru, desemnatd in conformitate cu actele cu putere de
lege si actele administrative ale respectivului stat membru,

2. atestd pregadtirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.

Experienta profesionald de un an prevazuta la primul paragraf nu poate fi solicitata in cazul in care titlurile de
calificare detinute de solicitant fac dovada educatiei si formarii reglementate.

#M10

d) *** Abrogata
#B

ART. 19

(1) Daca durata formarii profesionale a solicitantului este mai scurta cu cel putin un an decat cea cerutd Tn Roménia,
prevederile art. 10 se aplica in mod corespunzator.

(2) Dispozitiile prezentului articol nu se aplica profesiilor prevazute in anexa nr. 5.

ART. 20

(1) Autoritatea romana competenta poate cere solicitantului, la alegerea acestuia, sd urmeze un stagiu de adaptare care
sd nu depaseasca 3 ani sau sd dea o proba de aptitudine in urmatoarele cazuri:

a) daca formarea solicitantului priveste domenii teoretice si/sau practice substantial diferite fatd de cele cerute in
Romania pentru obtinerea unei diplome in sensul art. 8 sau a unei diplome in sensul art. 14, necesara pentru a practica
respectiva profesie;

b) daca profesia respectiva include in Romania exercitarea uneia sau mai multor activitati profesionale care nu se
regasesc in cadrul aceleiasi profesii in statul membru de origine sau de provenienta al solicitantului si diferenta
corespunde unei formari specifice cerute in Roménia si acopera domenii teoretice si/sau practice care diferd substantial de
cele acoperite de diploma detinuta de solicitant.

(2) Daca autoritatea romana competenta are in vedere sa ceara solicitantului s efectueze un stagiu de adaptare sau sa
treaca o proba de aptitudini, trebuie mai intéi sa verifice daca cunostintele dobandite de citre solicitant pe parcursul
experientei sale profesionale acopera, total sau partial, diferenta substantiald prevazuta la alin. (1).

ART. 21

Autoritatea romana competentd nu poate, In nici o situatie, sa aplice cumulativ cerintele prevazute la art. 19 si 20.

SECTIUNEA a 3-a
Recunoasterea in cazul in care Tn Roménia se solicitd detinerea unei diplome in sensul art. 14, iar solicitantul detine un
certificat sau un titlu de formare profesionala corespunzator

ART. 22

(1) Dreptul de a accede la o profesie reglementata sau de a o exercita In Romania, pentru care se solicitd detinerea unei
diplome in sensul art. 14, nu poate fi interzis daca:

a) solicitantul poseda un certificat in sensul art. 15, eliberat de un stat membru, care 1i permite accesul la respectiva
profesie reglementata sau la exercitarea acesteia in statul membru;
#M10

b) solicitantul care a exercitat profesia respectiva cu normd intreagd timp de un an sau duratd globala echivalentad cu
norma redusd in cei zece ani anteriori intr-un alt stat membru ce nu reglementeazd respectiva profesie si care detin unul
sau mai multe atestate de competentd ori titluri de calificare emise de un alt stat membru care nu reglementeazd profesia
respectiva. Atestatele de competenta sau titlurile de calificare indeplinesc urmatoarele conditii:

1. au fost eliberate de o autoritate competenta dintr-un stat membru, desemnata in conformitate cu actele cu putere de
lege si actele administrative ale respectivului stat membru;

2. atesta pregdtirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.




Experienta profesionald de un an nu poate fi solicitatd in cazul in care titlurile de calificare detinute de solicitant fac
dovada educatiei i formarii reglementate.

(2) *** Abrogat
#B

(3) Autoritatea romana competenta poate totusi sa ceara solicitantului, la alegerea acestuia, sa efectueze un stagiu de
adaptare de cel mult 3 ani sau sa se supuna unei probe de aptitudini.

(4) Daca autoritatea romana competenta are in vedere sa ceara solicitantului s efectueze un stagiu de adaptare sau sa
treaca o proba de aptitudini, trebuie mai Intéi sa verifice daca cunostintele dobandite de catre solicitant pe parcursul
experientei sale profesionale acopera, total sau partial, diferenta substantiala dintre diploma si certificat.

SECTIUNEA a 4-a
Recunoasterea in cazul in care in Romania se solicita detinerea unui certificat

#M10

ART. 23

(1) Dreptul de a accede la o profesie reglementatd sau de a o exercita in Romdnia, pentru care se solicitd definerea
unui titlu de formare corespunzdtor, nu poate fi interzis daca survine unul dintre urmdtoarele cazuri:

a) solicitantul poseda o diploma in sensul art. 8, o diploma in sensul art. 14 sau un certificat in sensul art. 15,
eliberat/a de o autoritate competenta dintr-un stat membru, desemnata in conformitate cu actele cu putere de lege §i
actele administrative ale respectivului stat membru, care i permit sa acceada ori sa exercite respectiva profesie in statul
membru respectiv;

b) solicitantilor care au exercitat profesia respectiva cu normd intreagd timp de un an sau durata globala echivalenta
cu normd redusa in cei zece ani anteriori intr-un alt stat membru ce nu reglementeaza respectiva profesie si care detin
unul ori mai multe atestate de competenta sau titluri de calificare emise de un alt stat membru care nu reglementeaza
profesia respectiva. Atestatele de competenta sau titlurile de calificare indeplinesc urmatoarele conditii:

(i) au fost eliberate de o autoritate competenta dintr-un stat membru, desemnata in conformitate cu actele cu putere de
lege si actele administrative ale respectivului stat membru,

(i) atesta pregadtirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.

Experienta profesionald de un an nu poate fi solicitatd in cazul in care titlurile de calificare detinute de solicitant fac
dovada educatiei si formarii reglementate.

(2) Autoritatile competente romdne accepta nivelul atestat pentru diplomele prevazute de art. 8 si art. 14 sau pentru
certificatele prevazute de art. 15 eliberate de catre statul membru de origine, precum si certificatul prin care statul
membru de origine atesta ca invagamantul si formarea reglementatd ori formarea profesionald cu o structura speciala
prevazutd la art. 14 alin. (1) lit. ¢) paragraful al doilea sunt echivalente cu nivelul prevazut la art. 14 alin. (1) lit. ¢)
primul paragraf.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (2) si art. 11, autoritatile competente romdne pot refuza accesul la
profesie §i exercitarea acesteia titularilor unui atestat de competenta prevazut la art. 16 atunci cand accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia este conditionatd, in Romania, de absolvirea unui ciclu de studii de invatamadnt
universitar cu o durata mai mare de 3 ani.
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SECTIUNEA a 5-a
Recunoasterea altor calificari

ART. 24

(1) Dreptul de a accede la o profesie reglementata sau de a o exercita in Romania, pentru care se solicitd detinerea unui
atestat de competenta, nu poate fi interzis daca:

a) solicitantul poseda un atestat de competenta eliberat de un stat membru, care ii permite accesul la respectiva profesie
sau la exercitarea acesteia in statul membru si ofera garantiile echivalente celor cerute de legea romana pentru practicarea
profesiei, in special in domeniul sanatatii, securititii, protectiei mediului si protectiei consumatorilor;

b) solicitantul face dovada calificdrilor dobandite intr-un stat membru pentru practicarea respectivei profesii si ofera
garantiile echivalente celor cerute de legea romana pentru practicarea profesiei, in special iIn domeniul sanatatii,
securitatii, protectiei mediului si protectiei consumatorilor.

(2) Daca in Romania accesul la o profesie reglementata sau exercitarea ei este conditionatd doar de detinerea unui
document care atesta educatia si confirma o pregatire generala la nivelul invatamantului primar, gimnazial sau liceal,
autoritatea competenta nu poate sa refuze unui cetdtean al unui stat membru, pe motivul unor calificari inadecvate,
accesul la aceasta profesie sau exercitarea 1n aceleasi conditii ca si cetdtenii romani, daca solicitantul poseda calificari
oficiale de nivel corespondent acordate intr-un stat membru.

(3) Daca solicitantul nu poseda atestatul de competenta sau calificarile prevazute la alin. (1), se vor aplica dispozitiile
legii roméane care reglementeaza profesia respectiva.
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ART. 24"




(1) Se considera titlu de calificare prevazut la art. 8, 14, 15 si 16, inclusiv in ceea ce priveste nivelul in cauzd, orice
titlu de calificare sau ansamblu de titluri de calificare care a fost eliberat de o autoritate competentd a unui stat membru,
care atesta absolvirea unei formari in cadrul Uniunii, cu frecventd integrala ori partiald, in cadrul sau in afara
programelor formale, recunoscuta de respectivul stat membru ca aviand un nivel echivalent §i care confera titularului
aceleasi drepturi de acces la o profesie ori de exercitare a acesteia sau care pregateste pentru exercitarea respectivei
profesii. Autoritdtile competente romane accepta nivelul atestat in temeiul art. 8, 14, 15 si 16 de catre statul membru de
origine, precum §i certificatul prin care statul membru de origine atestd ca invatamdntul si formarea reglementata sau
formarea profesionald cu o structurd speciald prevazuta la art. 14 alin. (1) lit. b) liniuga a doua sunt echivalente cu
nivelul prevazut la art. 14 alin. (1) prima liniuta.
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(2) Este asimilata titlului de calificare, in aceleasi conditii ca cele prevazute la alin. (1), orice calificare profesionala
care, fara a indeplini ceringele prevazute de actele cu putere de lege sau de actele administrative ale statului membru de
origine pentru accesul la o profesie ori pentru exercitarea unei profesii, confera titularului sau drepturi castigate in
temeiul respectivelor dispozifii. In special, in cazul in care statul membru de origine ridicd nivelul de formare necesar
pentru a avea acces la o profesie sau pentru a o exercita, iar o persoand care a urmat o formare anterioard, care nu
indeplineste cerintele noii calificari, beneficiaza de drepturile castigate in temeiul actelor cu putere de lege si al actelor
administrative, formarea anterioarad este consideratd de autoritdtile competente romdne corespunzdatoare nivelului noii
formari din statul membru de origine.

#B
CAPITOLUL IV
Dispozitii si proceduri comune

ART. 25

(1) Stagiul de adaptare consta in exercitarea unei profesii reglementate in Romania, insotit, eventual, de o formare
profesionald complementara, sub supravegherea unui membru calificat in profesia respectiva; stagiul face obiectul unei
evaludri.

(2) Modalitatile de desfasurare si evaluare ale stagiului de adaptare sunt stabilite de autoritatea romana competenta
prevazuta in anexa nr. 3, care trebuie Tnsa s tina seama de experienta profesionala a solicitantului.

(3) In timpul stagiului de adaptare solicitantul are toate drepturile si obligatiile previzute de legea romana si statutul
profesional pentru ceilal{i membri ai profesiei respective, inclusiv dreptul de a primi o remuneratie corespunzatoare
activitatii desfasurate.

(4) Pe parcursul acestui stagiu asistenta medicala i este garantata solicitantului in conformitate cu sistemul national
roman de asigurari sociale de sanatate.

(5) Atunci cand pentru anumite activitati profesionale, exercitate in stagiul de adaptare, nu se aplica sistemul national
de asigurari sociale de sanatate, organizatia profesionala sau institutia corespunzatoare va adopta masurile necesare pentru
a permite solicitantului sd aiba acces pe perioada stagiului de adaptare la asistenta medicala la care au dreptul ceilalti
membri ai profesiei.
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ART. 26

(1) Proba de aptitudini consta intr-un test de verificare a cunostintelor, abilitdtilor si competentelor profesionale ale
solicitantului, efectuat sau recunoscut de autoritdtile competente in scopul evaluarii aptitudinii solicitantului de a
exercita profesia reglementata in cauza.

Pentru a permite organizarea acestei probe, autoritatile competente intocmesc o listda de discipline care, pe baza unei
comparatii intre educatia i formarea impuse in Romdnia i cele pe care le-a urmat solicitantul, nu sunt atestate de
diploma sau de alte titluri de calificare pe care le poseda solicitantul.

(2) Proba de aptitudini trebuie sa tind seama de faptul ca solicitantul este un profesionist calificat in statul membru de
origine sau de provenienta. Aceasta priveste discipline selectate dintre cele cuprinse in lista si a caror cunoastere este
esentiald pentru exercitarea profesiei in cauzad in statul membru gazda. Proba poate viza totodata §i cunoasterea
normelor deontologice care se aplica activitatilor respective in Romdnia.
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ART. 2671

(1) Daca accesul la o profesie reglementatd este conditionat de efectuarea unui stagiu profesional, autoritatea
competentd recunoaste stagiile profesionale efectuate intr-un alt stat membru, atunci cind analizeaza o cerere de
autorizare a exercitdrii profesiei reglementate cu conditia ca stagiul sd fie in acord cu orientarile publicate prevazute la
art. 1V si ia in considerare stagiile profesionale efectuate intr-o tara terfd. Autoritdtile competente pot stabili, in legislatia
nationald, o limita rezonabila privind durata partii din stagiul profesional care se poate desfasura in strainatate.

(2) Stagiul profesional reprezintd o perioada de practica profesionald realizata sub supraveghere, daca aceasta
constituie o conditie de acces la o profesie reglementata, care poate avea loc in cursul sau dupa finalizarea unui ciclu de
invagamant cu obtinerea unei diplome.

(3) Recunoasterea stagiului profesional nu inlocuieste nicio ceringd instituitd pentru promovarea unui examen in
vederea obtinerii accesului la profesia in cauza.
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ART. 27

(1) In cazul in care, in Romania, accesul la o profesie reglementati necesiti indeplinirea de catre solicitant a anumitor
conditii de onorabilitate si/sau moralitate, accesul la respectiva profesie ori exercitarea acesteia este interzisa falitului
fraudulos, celui care a savarsit o infractiune sau o greseald profesionala grava, autoritatea romana competenta cerand
solicitantului, cetdtean al unui stat membru, sa faca dovada indeplinirii acestor conditii.

(2) In aceste situatii, autoritatea romana competenti accepta ca proba suficienta pentru indeplinirea conditiilor
prevazute la alin. (1) prezentarea de catre solicitant a documentelor eliberate in acest scop de autoritatile competente din
statul membru de origine sau de provenienta al acestuia.

(3) Daca autoritatile competente din statul membru de origine sau de provenienta nu elibereaza aceste documente, ele
sunt inlocuite de o declaratie sub juramant sau, daca o asemenea institutie juridica nu exista, de o declaratie solemna,
certificata, facutd de solicitant in fata unei autoritati competente din statul membru de origine sau de provenienta.

ART. 28

(1) Daca in Romania accesul la o profesie reglementata sau exercitarea acesteia este conditionatd de prezentarea unui
document care sa ateste sanatatea fizica si psihica a solicitantului, autoritatea romana competenta accepta ca proba
suficienta prezentarea documentului echivalent, solicitat in statul membru de origine sau de provenientad pentru accesul la
respectiva profesie ori pentru exercitarea acesteia.

(2) Daca in statul membru de origine sau de provenienta accesul la respectiva profesie ori la exercitarea acesteia nu este
conditionatd de indeplinirea obligatiilor prevazute la alin. (1), autoritatea romana competentd accepta prezentarea unui
document cu continut similar celui cerut in Romania, eliberat de o autoritate competenta din statul membru de origine sau
de provenienta.

ART. 29

Atunci cand, in Romania, In vederea accesului la o profesie reglementata sau pentru exercitarea acesteia trebuie sa fie
dovedita capacitatea financiara, autoritatea romana competenta considera atestarile eliberate de bancile statului membru
de origine sau de provenienta echivalente cu cele eliberate pe propriul sdu teritoriu.

ART. 30

Atunci cand autoritatea romana competenta le cere cetatenilor romani, in vederea accesului la o profesie reglementata
sau pentru exercitarea acesteia, dovada ca sunt acoperiti de o asigurare impotriva consecintelor financiare ale
responsabilitatii lor profesionale, autoritatea romana competenta accepta atestatele eliberate de organismele de asigurare
ale celorlalte state membre drept echivalente cu cele eliberate pe propriul sau teritoriu. Aceste atestate trebuie sa precizeze
ca asiguratorul s-a conformat prevederilor legale si reglementarilor in vigoare in Romania in ceea ce priveste modalitatile
si intinderea garantiei.
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ART. 30"

(1) Persoanele care beneficiaza de recunoasterea calificarilor profesionale trebuie sa aiba cunostingele de limba
romdnd necesare pentru exercitarea profesiei in Romdnia.

(2) Controlul respectarii obligatiei prevazute la alin. (1) efectuat de autoritatile competente sau sub supravegherea
acestora se limiteazad la cunoasterea limbii romdne.

(3) In cazul profesiilor reglementate care implica siguranta pacientilor, previzute in anexa nr. 8, pot fi impuse
controale efectuate in conformitate cu alin. (2). Pot fi impuse controale in legatura cu alte profesii in cazul in care exista
indoieli serioase §i concrete despre gradul de cunoastere a limbii de catre profesionist in privinta activitatilor
profesionale pe care intentioneaza sa le desfasoare.

Controalele pot fi efectuate numai dupa emiterea unui card profesional european sau dupd recunoasterea unei
calificari profesionale, dupd caz.

(4) Orice control lingvistic este proportional cu activitatea care urmeaza a fi desfasuratd. Profesionistul in cauza are
dreptul de a exercita o cale de atac impotriva acestor actiuni de control in temeiul dreptului intern.
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ART. 3072

Evaluarea cunostingelor lingvistice nu face parte din procedura de recunoastere.
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ART. 31

Autoritatea romana competenta acceptd documentele prevazute la art. 27, 28 si 30 numai in cazul in care solicitantul
prezinta copii legalizate si traduceri autorizate ale acestora in termen de 3 luni de la data eliberarii lor.

ART. 32

In cazul in care, in Roménia, accesul la o profesie reglementata sau exercitarea acesteia este conditionata de depunerea
unui jurdmant sau a unei declaratii solemne, a céarei formuld nu poate fi utilizata de un cetatean dintr-un stat membru,
autoritatea romana competenta dispune masurile necesare pentru ca solicitantul sa depuna un astfel de jurdmant sau
declaratie intr-o forméa adecvata si echivalenta.
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ART. 321

(1) Autoritatile competente acorda acces partial, de la caz la caz, la o activitate profesionald pe teritoriul Romdniei,
doar daca sunt intrunite toate conditiile urmdatoare:




a) profesionistu/ este calificat pe deplin pentru a exercita in statul membru de origine activitatea profesionald pentru
care solicita accesul partial in Romdnia;

b) diferentele ca atare dintre activitatea profesionald exercitata legal in statul membru de origine si profesia
reglementatd in Romania sunt atat de mari incdt aplicarea de masuri de compensare ar insemna sd se ceard
solicitantului sa urmeze intregul program de educatie si formare cerut in Romdnia pentru a avea acces deplin la profesia
reglementatd in Romania,;

¢) activitatea profesionald poate fi separata in mod obiectiv de alte activitati care intrd in cadrul profesiei
reglementate in Romdnia. Autoritatea competentd ia in considerare situatia in care activitatea profesionald poate fi
intreprinsa in mod autonom in statul membru de origine.

(2) Accesul partial poate fi respins daca un astfel de refuz se justifica prin motive imperative de interes general, este
necesar pentru a asigura atingerea obiectivului urmarit si nu depdseste ceea ce este necesar pentru atingerea
obiectivului respectiv.

(3) Motivele imperative de interes general reprezinta motivele recunoscute ca atare in jurisprudenta Curtii de Justitie
a Uniunii Europene.

(4) Cererile in vederea stabilirii i cererile in vederea prestarii temporare §i ocazionale de servicii in statul membru
gazda privind activitati profesionale care au implicatii in materie de sandtate sau de siguranta publica se examineazad in
conformitate cu dispozitiile prezentei legi.

(5) Ca urmare a acordarii accesului partial, activitatea profesionala se exercita in temeiul titlului profesional al
statului membru de origine. Autoritdtile competente pot impune utilizarea respectivului titlu profesional in limba romana.
Profesionistii carora li s-a acordat acces partial indica in mod clar beneficiarilor serviciilor domeniul activitatilor lor
profesionale.
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ART. 33

(1) Daca solicitantul indeplineste conditiile de acces la o profesie reglementatd sau de exercitare a acesteia in Romaénia,
autoritatea romand competenta acorda:
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a) dreptul de a utiliza titlul profesional acordat in Romdnia care corespunde acestei profesii, precum §i abrevierea
acestuia in limba romana;
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b) dreptul de a folosi titlul conferit de documentul care atestd formarea solicitantului in statul membru de origine sau de
provenientd, precum si abrevierea acestuia in limba acelui stat. In acest titlu vor trebui si figureze cel putin numele si
locul institutiei sau autoritatii care 1-a conferit.

(2) In cazul in care profesia este reglementati in Romania de citre o organizatie profesionald care acordd membrilor sai
un titlu profesional, solicitantul, cetatean al unui stat membru, nu poate folosi acest titlu decat daca probeaza apartenenta
la respectiva organizatie profesionald.

ART. 34

(1) Pentru verificarea indeplinirii de cdtre solicitant, cetatean al unui stat membru, a conditiilor cerute de prezenta lege,
autoritatea romana competenta accepta ca proba documentele eliberate de autoritati competente din statele membre.
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(2) Pentru a accede la o profesie reglementata sau pentru a o exercita in Romania, solicitantul trebuie sa depuna o
cerere In acest sens la autoritatea romdnd competentd, care confirma primirea dosarului solicitantului in termen de o
luna de la data primirii sale si il informeaza, dupad caz, cu privire la lipsa oricarui document. Lista actelor necesare care
pot fi solicitate in vederea obtinerii autorizatiei de exercitare a unei profesii reglementate este prevazuta in anexa nr. 7.

(3) Procedura de examinare a cererii de cdtre autoritatea romdnd competentd trebuie finalizatd intr-un termen cdt mai
scurt printr-o decizie motivatd. Termenul nu poate fi mai mare de 3 luni de la data prezentarii dosarului complet de catre
persoana interesatd, putdnd fi prelungit cu o lund in cazul aplicarii regimului general de recunoagtere a titlurilor de
calificare §i al recunoasterii experiengei profesionale.
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(4) Procedura de examinare a cererii se finalizeaza prin emiterea unei decizii motivate de catre autoritatea romana
competentd, in termenul prevazut la alin. (3). Aceasta decizie se comunica solicitantului in termen de 15 zile de la emitere
si produce efecte de la data comunicarii. Decizia sau absenta ei poate fi atacata in fata instantelor roméane.

(5) Sub sanctiunea nulitatii, decizia trebuie sa cuprinda termenul si instanta jurisdictionald unde aceasta poate fi
contestata.

ART. 35

(1) Verificarea diplomelor in sensul art. 8, a diplomelor in sensul art. 14, a certificatelor, a atestatelor de competenta si
a altor titluri de calificare, acordate cetitenilor statelor membre si care corespund titlurilor care dau acces in Romania la
exercitarea profesiilor reglementate, in sensul prezentei legi, se face de catre autoritatea romana competenta.

(2) In cazul in care existd dubii asupra acestor documente, autoritatea romana competentd poate cere autoritatii
competente din statul membru respectiv confirmarea autenticitatii acestor documente.
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(3) In cazul unor indoieli justificate, autoritdtile competente romane pot solicita autoritdtilor competente ale unui stat

membru o confirmare a faptului ca solicitantul nu este suspendat sau nu are interdictie de exercitare a profesiei ca




urmare a unei erori profesionale grave sau a unei condamnari pentru infractiuni legate de exercitarea activitatilor sale
profesionale.
(4) Schimbul de informatii cu autoritatile competente din diferite state membre se efectueaza prin intermediul IMI.

#M3
CAPITOLUL IV™M
Reguli speciale aplicabile in cazul prestarii de servicii
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ART. 35

(1) Dispozitiile prezentului capitol se aplica exclusiv prestatorilor care se deplaseaza in Romdnia in scopul exercitarii,
in mod temporar si ocazional, a unei profesii reglementate. Caracterul temporar §i ocazional al prestarii de servicii se
evalueaza de la caz la caz, in special in functie de durata prestarii, frecventa, periodicitatea §i continuitatea sa.

(2) Fara a aduce atingere dispozitiilor speciale ale dreptului comunitar si art. 352 si 353, autoritatile romdne nu pot
restrdnge, din motive legate de calificarile profesionale, libertatea de a presta servicii pe teritoriul Romdniei.:

a) in cazul in care prestatorul este stabilit in mod legal intr-un stat membru in scopul exercitarii acelei profesii,
denumit in continuare stat membru de stabilire;
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b) in cazul deplasarii prestatorului de servicii, dacd a exercitat profesia respectiva intr-unul sau mai multe state
membre pe o perioadd de cel pugin un an in decursul ultimilor zece ani anteriori prestarii de servicii, atunci cand
profesia nu este reglementata in statul membru de stabilire. Conditia de exercitare timp de un an a profesiei nu se aplica
in cazul in care profesia sau educatia si formarea care conduc la exercitarea profésiei sunt reglementate.
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(3) In cazul deplasdrii prestatorului in Romdnia, acesta trebuie sd respecte normele de conduitd cu caracter
profesional, legislativ sau administrativ care sunt direct legate de calificarile profesionale, precum definitia profesiei,
utilizarea titlurilor si abaterile profesionale grave care au o legatura directa si specifica cu protectia i siguranta
consumatorilor, precum §i dispozitiile disciplinare aplicabile in Romdnia profesionistilor care exercita aceeasi profesie.
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ART. 3572

Autoritatile romdne excepteaza prestatorii de servicii stabiliti intr-un alt stat membru de cerintele impuse
profesionistilor stabilifi pe teritoriul sau in ceea ce priveste:

a) autorizarea de catre o organizatie profesionald sau un organism profesional, inregistrarea sau afilierea la acestea.
Autoritatile romdne pot solicita fie inregistrarea temporara automatd, fie afilierea pro forma la o astfel de organizatie
sau organism profesional, cu conditia ca aceasta sd nu intdrzie sau sa complice in vreun fel prestarea serviciilor §i sa nu
atraga cheltuieli suplimentare pentru prestatorul de servicii. O copie a declaratiei si, dupa caz, a reinnoirii mentionate la
art. 35”3 alin. (1), insotite, pentru profesiile care au implicatii in materie de sandtate sau de siguranta publica prevazute
la art. 35™4 sau care beneficiazd de recunoastere automatd, de o copie a documentelor prevazute la art. 353 alin. (3),
sunt trimise de catre autoritatea competentd organizatiei sau organismului profesional competent si aceasta constituie o
inregistrare temporard automata sau o dfiliere pro forma in acest scop;

b) inregistrarea la un organism de securitate sociala de drept public, in scopul stabilirii, cu un asigurator, a conturilor
aferente activitatilor exercitate in beneficiul persoanelor asigurate. Cu toate acestea, prestatorul de servicii informeaza
organismul mentionat la lit. b), in prealabil sau, in cazuri de urgentd, ulterior, cu privire la serviciile pe care le-a prestat.
#M3

ART. 3573

(1) Autoritatile competente romdne solicita ca, atunci cand prestatorul se deplaseaza pentru prima data dintr-un stat
membru in Romdnia pentru a furniza servicii, sd fie informate in acest sens, in prealabil, printr-0 declaratie scrisa care
sa cuprinda informatiile privind acoperirea asigurarii sau alte mijloace de protectie personald ori colectiva privind
raspunderea profesionald. Declaratia se reinnoieste o datd pe an in cazul in care prestatorul intentioneazd sd furnizeze
servicii, temporar sau ocazional, in Romdnia, in decursul anului respectiv. Prestatorul poate prezenta aceastd declaratie
prin orice mijloace.
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(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), prin reglementari speciale se poate renunta la conditia depunerii
declaratiei.
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(3) Pentru prima prestare de servicii sau in cazul unei schimbari materiale privind situatia stabilita in documente,
autoritatile competente romdne solicita ca declaratia sd fie insotita de urmatoarele documente:

a) 0 dovada a cetdteniei prestatorului;

b) o atestare care sd certifice ca titularul este stabilit legal intr-un stat membru in scopul exercitarii activitatilor in
cauza §i ca nu ii este interzisd exercitarea acestora, nici macar temporar, la momentul eliberarii atestarii;

¢) o dovada a calificarilor profesionale;
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d) in cazul prevazut la art. 351 alin. (1) lit. b), dovada, prin orice mijloace, ca prestatorul a exercitat activitatile in
cauzd pe o perioada de cel putin 1 an in decursul ultimilor 10 ani;

e) in ceea ce priveste profesiile din domeniul securitatii, al sanatatii si profesiile legate de educatia minorilor, inclusiv
ingrijirea copiilor §i educatia copiilor de vdrsta micd, o atestare a inexistentei unor suspenddri temporare sau definitive
de la exercitarea profesiei sau a unor condamnari penale;

) in cazul profesiilor care au implicatii pentru siguranta pacientilor, prevazute in anexa nr. 8, o declaratie privind
cunoagterea limbii romdne, necesard pentru practicarea profesiei in Romdnia.
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(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), prin reglementari speciale se poate renunta in tot sau in parte la
solicitarea acestor documente.
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(5) Prestarea serviciilor se realizeaza cu titlul profesional din statul membru de stabilire, atunci cdnd exista un astfel
de titlu in respectivul stat membru pentru activitatea profesionald in cauza. Acest titlu se indica in limba oficiala sau in
una dintre limbile oficiale ale statului membru de stabilire, de o manierd in care sd se evite orice confuzie cu titlul
profesional din Romdnia. In cazul in care nu existd un astfel de titlu profesional in statul membru de stabilire, prestatorul
indica titlul de calificare in limba oficiald sau in una dintre limbile oficiale ale respectivului stat membru. Prin exceptie,
in cazul profesiilor pentru care se aplica recunoasterea automatd, prestarea serviciilor se realizeaza cu titlul profesional
din Romania.
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(6) Prezentarea unei declaratii obligatorii de catre prestatorul de servicii in conformitate cu alin. (1) da dreptul
prestatorului de servicii respectiv de a avea acces la activitatea de servicii sau de a exercita activitatea respectiva pe
intreg teritoriul Romdniei. Autoritdtile competente romdne pot solicita informatiile suplimentare enumerate la alin. (2)
privind calificarile profesionale ale prestatorului de servicii daca nu dispun de alte mijloace de a obtine astfel de
informatii.
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ART. 35

(1) Pentru prima prestare de servicii, in cazul profesiilor reglementate care au implicatii in materie de sandtate sau de
sigurantd publica i care nu beneficiaza de o recunoastere automatd, autoritdtile competente pot realiza o verificare a
calificarilor profesionale ale prestatorului de servicii inainte de prima prestare de servicii. O astfel de verificare
prealabila este posibild numai in cazul in care obiectivul sau este sa evite daunele grave pentru sandtatea sau siguranta
beneficiarului serviciului, ca urmare a lipsei de calificare profesionala a prestatorului de servicii si cu conditia ca
verificarea sa nu depdseascd ceea ce este necesar in acest Scop.

Lista profesiilor pentru care se aplica aceastd prevedere este prevazuta in anexa nr. 8.

(2) In termen de cel mult o lund de la data primirii declaratiei si a documentelor insotitoare, previzute la alin. (1) si
(2), autoritatea competentd informeaza prestatorul de servicii cu privire la decizia sa:

a) de a nu ii verifica calificarile profesionale;

b) dupa verificarea calificarilor sale profesionale:

(i) de a-i solicita prestatorului de servicii sa promoveze o probd de aptitudini; sau

(ii) de a-i permite sa presteze serviciile respective. In cazul intdmpindrii unor dificultdti care ar putea conduce la o
intarziere in luarea unei decizii, autoritatea competentd notifica prestatorul de servicii, in acelasi termen, cu privire la
motivele intdrzierii. Dificultatea se rezolva in termen de o luna de la notificare si decizia se finalizeaza in termen de doud
luni de la rezolvarea dificultatii.

(3) In cazul unei diferente importante intre calificdrile profesionale ale prestatorului de servicii §i formarea impusd din
Romania, in mdsura in care aceasta diferentd este de naturd sa afecteze in mod negativ sandtatea sau siguranta publicd
si nu poate fi compensata de experienta profesionald a prestatorului de servicii sau de cunostintele, abilitdtile i
competentele dobdndite prin invagarea pe tot parcursul vietii, validata in mod formal in acest scop de un organism
relevant, autoritatea competentd romdnd ofera prestatorului de servicii respectiv posibilitatea de a demonstra, printr-0
proba de aptitudini, astfel cum este prevazut la alin. (2) lit. b) pct. (i), cd a dobandit cunostingele, abilitatile si
competentele care ii lipseau §i ia o decizie pe aceastd bazd dacd sd permitd furnizarea serviciului. In orice caz, prestarea
serviciilor trebuie sd fie posibila in termen de o lund de la data deciziei adoptate.

(4) In lipsa unei reactii din partea autoritdtii competente in termenele previzute la alin. (2) si alin. (3), serviciul poate
fi prestat.

(5) In cazul in care calificdrile profesionale au fost verificate in temeiul prezentului articol, serviciile sunt prestate cu
titlul profesional din Romania.

#M3

ART. 3575

In cazul in care prestarea se realizeazd cu titlul profesional din statul membru de stabilire sau cu titlul de calificare al
prestatorului de servicii, autoritdtile competente romane pot solicita prestatorului sd furnizeze destinatarului serviciilor
urmdtoarele informatii:

a) in cazul in care prestatorul este inregistrat intr-un registru comercial sau intr-un alt registru public similar,
registrul in care este inregistrat si numarul de inregistrare ori alte mijloace echivalente de identificare prevazute in
respectivul registru;




b) in cazul in care activitatea face obiectul unui regim de autorizare in statul membru de stabilire, coordonatele
autoritatii competente de supraveghere,

¢) orice organizatie profesionald sau orice organism similar la care este inregistrat prestatorul;

d) titlul profesional sau, atunci cand un astfel de titlu nu exista, titlul de calificare a prestatorului si statul membru in
care a fost obtinut;

e) in cazul in care prestatorul este platitor de TVA, codul de inregistrare atribuit conform art. 153 sau, dupa caz, art.
1531 din Legea nr. 571/2003%*) privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, ori codul de inregistrare
similar, atribuit de autoritatile competente dintr-un alt stat membru;

) informatii privind acoperirea asigurarilor sau alte mijloace de protectie personala ori colectiva privind
responsabilitatea profesionala.

#CIN
*) Legea nr. 571/2003 a fost abrogata. A se vedea Legea nr. 227/2015.
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ART. 35"6

(1) Autoritatile competente din Romdnia pot solicita autoritatilor competente din statul membru de stabilire, in cazul
unor indoieli justificate, sd furnizeze orice informatie relevanta pentru legalitatea stabilirii si buna conduita a
prestatorului de servicii, precum si absenta unor sanctiuni disciplinare sau penale cu caracter profesional. In cazul in
care decid sa verifice calificarile profesionale ale prestatorului de servicii, autoritagile competente romdne pot solicita
autoritatilor competente din statul membru de stabilire informatii privind cursurile de formare absolvite de prestator in
mdsura necesard pentru evaluarea diferentelor semnificative care pot avea efecte negative asupra sandtatii sau
sigurantei publice. Autoritatile competente romdne in calitate de autoritafi din statul membru de stabilire comunica
aceste informatii in conformitate cu art. 37. In cazul profesiilor nereglementate in Romdnia, centrul de asistentd previzut
la art. 371 poate, de asemenea, furniza astfel de informatii.
#M3

(2) In cazul in care prestatorul este membru intr-o organizatie profesionald si in conditiile respectdrii depline a
dispozitiilor cu privire la protectia datelor personale, autoritatile competente din Romdnia pot solicita cardul
profesional.

(3) Destinatarul unui serviciu poate formula o pldngere impotriva prestatorului de servicii, in conditiile legii romdne.

(4) Autoritatile competente asigura schimbul tuturor informatiilor necesare pentru ca plangerea unui destinatar al
unui serviciu formulata impotriva unui prestator de servicii sd fie tratatd in mod corect. Destinatarul este informat cu
privire la rezultatul plangerii.

#M10
CAPITOLUL 1V"2
Dispozitii privind emiterea cardului profesional european de catre autoritatile competente

#M10

ART. 35"7

(1) Cardul profesional european reprezinta un certificat electronic care atesta fie faptul ca profesionistul a indeplinit
toate conditiile necesare pentru a presta temporar si ocazional servicii intr-un stat membru gazda si, dacad este cazul,
cardul profesional european constituie declaratia prevazuta de art. 35"3 alin. (3), fie recunoasterea calificarilor
profesionale pentru stabilirea intr-un stat membru gazdd. In scopul stabilirii, emiterea cardului profesional european nu
confera dreptul automat de a practica o anumitd profesie reglementatd atunci cdnd exista cerinte de inregistrare sau alte
proceduri de control deja instituite pe teritoriul Romaniei, conform legislatiei in vigoare, inainte de introducerea
cardului profesional european pentru profesia respectiva.

(2) Autoritatile competente romdne elibereaza, la cerere, titularilor unei calificari profesionale cardul profesional
european, in conformitate cu Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2015/983 al Comisiei din 24 iunie 2015 privind
procedura de eliberare a cardului profesional european si aplicarea mecanismului de alertd in temeiul Directivei
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului, cu plata unei taxe rezonabile, proportionale §i corespunzatoare
cu costurile suportate pentru eliberare, stabilita de fiecare autoritate competentd si care nu constituie un factor de
descurajare a solicitarii cardului profesional european. Titularul unei calificari profesionale vizate poate alege sa
solicite un astfel de card sau sa aplice procedurile de recunoastere prevazute de prezenta lege.
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ART. 3578

(1) Autoritatile competente permit titularului unei calificari profesionale sa solicite un card profesional printr-un
instrument online, pus la dispozitie de Comisia Europeand, care creeaza automat un dosar IMI pentru solicitantul
respectiv. In cazul in care o autoritate competentd permite depunerea cererilor si in scris, acesta ia toate mdsurile
necesare pentru crearea dosarului IMI, transmiterea oricdror informatii catre solicitant gi emiterea cardului profesional
european.

(2) Cererile se insotesc cu documentele necesare prevazute de actele de punere in aplicare adoptate de Comisia
Europeana.




(3) In termen de o saptamana de la primirea cererii, autoritdtile competente confirmd primirea cererii gi informeazd
solicitantul cu privire la lipsa oricarui document. Daca este cazul, autoritdtile competente emit orice certificat justificator
necesar.

(4) Autoritatile competente verifica daca solicitantul este stabilit legal in Romania si daca toate documentele necesare
care au fost emise in Romdnia sunt valabile si autentice. In caz de indoieli justificate in mod temeinic, autoritdtile
competente consultd institutia emitentd relevanta si poate cere solicitantului copii certificate ale documentelor.

(5) In cazul cererilor ulterioare depuse de acelasi solicitant, autoritdtile competente din Romania, in calitate de
autoritati competente din statul de origine sau din statul membru gazda, nu pot solicita redepunerea unor documente
care sunt deja incluse in dosarul IMI §i care sunt inca valabile.

#M10

ART. 359

(1) Autoritatile competente verifica cererea si documentele justificative din dosarul IMI si emit cardul profesional
european pentru prestarea temporara si ocazionald de servicii, altele decdt cele prevazute la art. 35™4, in termen de trei
saptamani. Termenul incepe sa curgd de la primirea documentelor lipsa sau, daca nu sunt solicitate documente
suplimentare, de la expirarea termenului de o saptamdnd prevazut la art. 358 alin. (3). Acestea transmit apoi imediat
cardul profesional european cdtre autoritatea competentd din fiecare stat membru gazda vizat si informeaza solicitantul
in consecintd. In cazul in care autoritatea competentd romdnd este autoritate competentd din statul membru gazdd nu
poate solicita o noud declaratie in temeiul art. 35"3 pentru urmdtoarele 18 luni.

(2) Decizia autoritatii competente sau absenta unei decizii in termenul de trei saptamani prevazut la alin. (1) se supune
cailor de atac in temeiul dreptului intern.

(3) Daca doreste sa presteze servicii in alte state membre decdt cele prevazute inifial in cererea de la alin. (1), un
titular de card profesional european poate solicita o astfel de extindere. Daca doreste sa continue sa presteze servicii
dupd perioada de 18 luni prevazutd la alin. (1), titularul informeazd autoritatea competentd in acest sens. In ambele
cazuri, titularul furnizeaza, de asemenea, orice informatie privind schimbarile substantiale intervenite in situatia
inregistrata in dosarul IMI, care poate fi solicitata de autoritatea competenta in conformitate cu actele de punere in
aplicare. Autoritatile competente transmit cardul profesional european actualizat catre statele membre gazda in cauza.

(4) Cardul profesional european este valabil pe intreg teritoriul Romdniei, in calitate de stat gazda, atdt timp cdt
titularul sau tsi pastreaza dreptul de practica pe baza documentelor si a informatiilor cuprinse in dosarul IMI.
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ART. 3510

(1) Autoritatile competente romane verifica, in calitate de autoritdti competente ale statului membru de origine, in
termen de o lunad, autenticitatea §i valabilitatea documentelor justificative din dosarul IMI in vederea eliberarii unui card
profesional european pentru stabilirea sau pentru prestarea temporara si ocazionala de servicii in temeiul art. 354,
Termenul incepe sd curga de la primirea documentelor lipsa prevazute la art. 35°8 alin. (2) sau, daca nu sunt solicitate
documente suplimentare, de la expirarea termenului de o saptamdnd. Acestea transmit apoi, imediat, cererea autoritdtii
competente a statului membru gazda.

Autoritdtile competente romdne informeaza solicitantul despre situatia cererii sale in momentul in care transmit
cererea statului membru gazda.

(2) In cazurile in care se instituie un cadru comun de formare sau un test comun de formare, autoritdtile competente
romdne in calitate de autoritati din statul membru gazda decid daca elibereaza un card profesional european in termen
de o lund de la primirea solicitarii transmise de autoritdtile competente din statul de origine. In cazul unor indoieli
Justificate in mod temeinic, autoritatile competente romdne pot solicita autoritatilor statului membru de origine informatii
suplimentare sau transmiterea unei copii certificate a unui document, pe care acesta din urmd le transmite cel tarziu in
doud sdptamani de la transmiterea solicitarii. In conditiile respectdrii alin. (5) al doilea paragraf, termenul de o lund se
aplica chiar daca au fost formulate astfel de solicitari. Termenul de doud saptamdni se aplica, in mod obligatoriu, §i in
cazul in care autoritdtile competente romdne sunt autoritafi din statul de origine.

(3) In cazurile previzute la art. 354 si la art. 11, autoritdtile competente romdne in calitate de autoritati din statul
membru gazda decid daca elibereaza cardul profesional european sau daca supun titularul unei calificari profesionale
unor mdsuri compensatorii, in termen de doud luni de la primirea solicitarii transmise de catre autoritatile competente
romdne. In cazul unor indoieli justificate in mod temeinic, autoritdtile competente romdne pot solicita autoritatilor
competente din statul de origine informatii suplimentare sau transmiterea unei copii certificate a unui document, pe care
aceste autoritati le transmit cel tarziu in doud saptamani de la transmiterea solicitarii. In conditiile respectarii alin. (5) al
doilea paragraf, termenul de doud luni se aplica chiar daca au fost formulate astfel de solicitari. Termenul de doua
saptamdni se aplica, in mod obligatoriu, si in cazul in care autoritdtile competente romane sunt autoritati din statul de
origine.

(4) In cazul in care autoritdtile competente romdne nu primesc informatiile necesare pe care le solicitd, pentru a lua o
decizie cu privire la emiterea cardului profesional european fie din partea autoritatilor competente din statul de origine,
fie din partea solicitantului, autoritatile competente romdne in calitate de autoritati din statul membru gazda pot refuza
sa emita cardul. Refuzul se justifica in mod corespunzator.

(5) In cazul in care autoritdtile competente romdne in calitate de autoritdfi din statul membru gazdd nu adoptd o
decizie in termenele prevdzute la alin. (2) si (3) sau nu organizeazd o probd de aptitudini asa cum se prevede la art. 354,




cardul profesional european se considerd a fi emis §i este transmis in mod automat, prin intermediul IMI, titularului unei
calificari profesionale.

Autoritatile competente romdne in calitate de autoritati din statul membru gazda au posibilitatea de a prelungi cu doua
saptamani termenele prevazute la alin. (2) §i (3) pentru emiterea automata a cardului profesional european. Autoritdatile
competente romdne in calitate de autoritati din statul membru gazda explica motivele prelungirii §i informeaza
solicitantul in consecinta. O astfel de prelungire poate fi repetata o singurd data si numai daca este strict necesar, mai
ales din motive ce tin de sandtatea publica sau de siguranta beneficiarilor serviciului.

(6) Actiunile intreprinse de catre autoritatile competente romdne in conformitate cu alin. (1) inlocuiesc orice cerere de
recunoastere a calificarilor profesionale in temeiul dreptului intern al statului membru gazda.

(7) Deciziile autoritatilor competente romdne in calitate de autoritdti competente din statul de origine sau din statul
membru gazda, adoptate in temeiul alin. (1) - (5), sau absenta deciziei sunt supuse cailor de atac in temeiul dreptului
roman.
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ART. 35M1

(1) Fara a aduce atingere prezumtiei de nevinovatie, autoritatile competente romdne in calitate de autoritdti
competente din statul de origine sau din statul membru gazda actualizeaza prompt dosarul IMI corespunzdtor cu
informatii referitoare la actiuni disciplinare sau sanctiuni penale relative la o interdictie sau restrictie §i care pot avea
consecinte asupra desfasurdrii activititilor de catre titularul unui card profesional european. In acest sens, acestea
respectd normele legale in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal. Aceste actualizari includ stergerea de
informatii care nu mai sunt necesare.

Titularul cardului profesional european si autoritatile competente ce au acces la dosarul IMI corespunzator sunt
informati imediat cu privire la orice actualizari. Aceasta obligatie nu aduce atingere obligatiilor de alerta.

(2) Continutul informatiilor actualizate prevazute la alin. (1) se limiteaza la urmatoarele aspecte:

a) identitatea profesionistului;

b) profesia in cauza,

¢) informatii cu privire la autoritatea sau instanta nationald care a adoptat hotardrea privind restrictia sau interdictia;

d) sfera de aplicare a restrictiei sau interdictiei; §i

e) perioada in care se aplica restrictia sau interdictia.

(3) Accesul la informatiile din dosarul IMI se limiteaza la autoritdtile competente romdne, in conformitate cu normele
legale in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal. Autoritatile competente informeaza titularul cardului
profesional european cu privire la continutul dosarului IMI, la solicitarea titularului.

(4) Informatiile incluse in cardul profesional european se limiteaza la informatiile necesare pentru certificarea
dreptului titularului de a exercita profesia pentru care a fost eliberat, si anume:

a) prenumele, numele;

b) data si locul nagsterii;

c) profesia;

d) calificarile titularului si regimul aplicabil;

e) autoritatile competente implicate;

f) numarul de card;

g) elementele de securitate; §i

h) referinta unui act valabil de identitate.

Informatiile privind experienta profesionala acumulatd sau masurile compensatorii absolvite de titularul cardului
profesional european se includ in dosarul IMI.

(5) Datele cu caracter personal incluse in dosarul IMI pot fi prelucrate atdt timp cdt este necesar pentru procedura de
recunoastere in sine si ca dovada a recunoasterii sau a transmiterii declaratiei solicitate la art. 35"3. Autoritatile
competente asigurad titularului unui card profesional european dreptul de a cere in orice moment si fard costuri care sd
incumbe respectivului titular rectificarea datelor incorecte sau incomplete sau stergerea si blocarea dosarului IMI
respectiv. Titularul este informat cu privire la acest drept la momentul emiterii cardului profesional european si i se
readuce la cunogtingd la fiecare doi ani. Aceasta readucere la cunostinta se face automat prin intermediul IMI daca
solicitarea initiala pentru cardul profesional european a fost facutd online sau prin alte mijloace.

In cazul unei solicitdiri de stergere a unui dosar IMI aferent unui card profesional european emis in scopul stabilirii
sau al prestarii temporare §i ocazionale de servicii in temeiul art. 35™4, autoritatile competente romdne in calitate de
autoritati competente ale statului membru gazda elibereaza titularului de calificari profesionale un titlu care atesta
recunoagterea calificarilor sale profesionale.

(6) In legdturd cu prelucrarea datelor personale din cardul profesional european i din toate dosarele IMI, autoritdtile
competente romdne se considera operatori in sensul normelor legale privind protectia datelor cu caracter personal.

(7) Fara a se aduce atingere alin. (3), autoritdtile competente romane in calitate de autoritati din statul membru gazda
asigurda posibilitatea angajatorilor, clientilor, pacientilor, autoritdtilor publice si altor parti interesate de a verifica
autenticitatea si valabilitatea unui card profesional european prezentat lor de catre titularul cardului.

#M10
ART. 35712




Disporzitiile prezentului capitol se aplica pentru eliberarea cardului profesional si pentru profesiile reglementate de
medic, medic dentist, farmacist, asistent medical generalist, moaga, medic veterinar §i arhitect.

#M10
CAPITOLUL V"3
Recunoasterea experientei profesionale

#M10

ART. 35713

(1) In Romdnia, accesul sau exercitarea uneia dintre activitdtile enumerate in anexa |1V la Directiva 2005/36/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale,
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr. 255 din 30 septembrie 2005, necesita ca dovada suficientd a
cunostintelor §i aptitudinilor exercitarea in prealabil a acelei activitafi intr-un alt stat membru in conformitate cu art.
35M5.

(2) Activitdatile prevazute la alin. (1) sunt cuprinse in urmatoarele liste:

a) Lista I "Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum a fost modificata prin Directiva
69/77/CEE, si a directivelor 68/366/CEE si 82/489/CEE";

b) Lista Il "Grupe care intra sub incidenta Directivei 75/368/CEE, activitati prevazute la art. 5 alin. (1), Directivei
75/369/CEE, art. 6: in cazul in care activitatea este considerata a fi de natura industriala sau mestesugareasca,
Directivei 82/470/CEE, art. 6 alin. (1) si (3)";

c) Lista 111 "Directivele 64/222/CEE; 68/364/CEE; 68/368/CEE; 75/368/CEE, art. 7; 75/369/CEE, art. 5; 70/523/CEE;
82/470/CEE, art. 6 alin. (2)".

(3) Autoritatea competenta care acorda acces la exercitarea activitatilor de la alin. (2) pe baza recunoasgterii
experientei profesionale este Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

(4) Procedura de acordare a accesului la exercitarea activitatilor pe baza recunoasterii experientei profesionale,
precum si activitdtile cuprinse in listele prevazute la alin. (2) se detaliaza prin ordin al ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale §i persoanelor vdrstnice™).

(5) Recunoasterea experientei profesionale pentru activitdtile de la alin. (2) permite cetdatenilor romdni, precum §i
cetatenilor statelor membre ale UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana care au dobdndit experienta profesionala intr-
un alt stat membru sa exercite aceeasi activitate in Romdnia.

#CIN

*) A se vedea:

- Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 134/2016 privind aprobarea
Procedurii de atestare a pregatirii si experientei profesionale in scopul recunoasterii experientei profesionale dobdndite
pe teritoriul Romdniei de persoanele care doresc sa exercite pe teritoriul unui alt stat membru al UE, SEE sau
Confederatiei Elvetiene activitatile cuprinse in anexa |V la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului privind recunoasterea calificarilor profesionale;

- Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor vdrstnice nr. 695/2016 privind aprobarea
Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele care
doresc sa exercite in Romdnia activitdtile cuprinse in anexa |V la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European §i a
Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale.

#M10

ART. 35714

(1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstnice, prin agentiile judetene/a municipiului
Bucuresti pentru plati si inspectie sociala, aflate in subordinea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala,
elibereaza, la cerere, atestate persoanelor care doresc sa desfdasoare activitati, in mod independent sau ca salariafi, pe
teritoriul unui stat membru al Uniunii Europene, dacd acestea indeplinesc ceringele prevazute art. 35"15.

(2) Procedura de acordare a atestatelor, precum si activitatile cuprinse in listele prevazute la art. 35"13 alin. (2) se
detaliaza prin ordin al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice™).

(3) Atestarea pregatirii §i experientei profesionale prevdzutd la alin. (2) se acorda in scopul recunoasterii experientei
profesionale dobandite pe teritoriul Romaniei de catre cetdtenii romadni sau de catre cetdtenii statelor membre ale
Uniunii Europene, SEE sau din Confederatia Elvetiand, care doresc sa exercite aceeasi activitate in mod independent sau
ca salariati pe teritoriul unui alt stat membru al UE.
#CIN

*) A se vedea Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor vdrstnice nr. 134/2016 privind
aprobarea Procedurii de atestare a pregatirii si experientei profesionale in scopul recunoasterii experientei profesionale
dobdndite pe teritoriul Romdniei de persoanele care doresc sa exercite pe teritoriul unui alt stat membru al UE, SEE sau
Confederatiei Elvetiene activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului privind recunoasterea calificarilor profesionale.
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ART. 35" 5%)

(1) In cazul activitatilor incluse in lista I prevazutd la art. 3513 alin. (2) lit. a), exercitarea in prealabil a activitatii
pentru care se solicita drept de ocupare trebuie sa indeplineasca una din urmatoarele conditii:

a) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de sase ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu norma intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru;

b) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu norma intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru. In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd cd a urmat pentru activitatea in cauzd o formare prealabild de
cel putin trei ani. Formarea profesionald trebuie atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau
considerata pe deplin valabild de catre un organism profesional competent;

¢) exercitarea in prealabil a activitatii in cauzd a avut loc pe o perioadd de patru ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu norma intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru. In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd cd a urmat pentru activitatea in cauzd o formare prealabild de
cel putin doi ani, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un
organism profesional competent;

d) exercitarea in prealabil a activitdtii in cauzd a avut loc pe o perioada de patru ani consecutivi, cu titlu independent.
In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd cd a exercitat activitatea in cauzd si ca salariat pe o perioadd de cel putin
cinci ani, cu normd intreagd sau echivalent partial al respectivei profesii/ocupatii intr-un stat membru;

e) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de cinci ani consecutivi, intr-o functie
superioard, iar solicitantul a avut pe o perioada de cel putin trei ani sarcini tehnice §i a fost responsabil pentru cel putin
un departament al intreprinderii. In acest caz solicitantul dovedeste cd a urmat pentru activitatea in cauzd o formare
profesionala prealabila de cel putin trei ani, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau consideratd pe
deplin valabila de catre un organism profesional competent.

(2) In cazul activitdtilor incluse in lista Il previzutd la art. 35™13 alin. (2) lit. b), exercitarea in prealabil a activitdtii
pentru care se solicita drept de ocupare trebuie sa indeplineasca una din urmatoarele conditii:

a) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de cinci ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu norma intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru;

b) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu norma intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru. In aceastd situatie solicitantul trebuie sd dovedeascd cd a urmat pentru activitatea in cauzd o formare
prealabila de cel putin trei ani, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin
valabila de catre un organism profesional competent;

¢) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de patru ani consecutivi, cu titlu independent
sau in calitate de director de intreprindere cu normd intreaga ori echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru. In acest caz trebuie sd dovedeascd cd a urmat, pentru activitatea in cauzd, o formare prealabild de cel putin doi
ani, atestatd printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un organism
profesional competent;

d) exercitarea in prealabil a activitatii in cauza a avut loc pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent
ori in calitate de director de intreprindere cu normd intreaga sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat
membru. In acest caz solicitantul trebuie si dovedeascd cd a exercitat activitatea in cauzd §i ca salariat pe o perioadd de
cel putin cinci ani cu normd intreagd sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru;

e) exercitarea in prealabil a activitdtii in cauza a avut loc pe o perioada de cinci ani consecutivi ca salariat cu norma
intreagd sau echivalent partial a respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz trebuie si dovedeascd cd a urmat,
pentru activitatea in cauzd, o formare prealabila de cel putin trei ani, atestatd printr-un certificat recunoscut de statul
membru sau consideratd pe deplin valabila de cdatre un organism profesional competent;

) exercitarea in prealabil a activitatii in cauzd a avut loc pe o perioada de sase ani consecutivi, cu titlu salariat, cu
normd intreagd sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie sd
dovedeasca ca a urmat, pentru activitatea in cauzd, o formare prealabila de cel putin doi ani, atestata printr-un certificat
recunoscut de statul membru sau consideratd pe deplin valabild de cdtre un organism profesional competent.

In cazurile previzute la lit. a) si d), activitatea pentru care se solicitd drept de acces nu trebuie sd fi fost incheiatd cu
mai mult de 10 ani inainte de data prezentarii dosarului complet al persoanei in cauzad autoritatii competente.

(3) In cazul activitatilor incluse in lista Il previzutd la art. 35™13 alin. (2) lit. ¢), exercitarea in prealabil a activitdtii
pentru care se solicita drept de ocupare trebuie sd indeplineasca una dintre urmatoarele conditii:

a) a avut loc pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere cu
normd intreagd sau echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru;

b) a avut loc pe o perioada de doi ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere cu
normd intreagd ori echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie s
dovedeascd cd a urmat, pentru activitatea in cauzd, o formare prealabild, atestata printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau consideratd pe deplin valabild de catre un organism profesional competent;



¢) a avut loc pe o perioada de doi ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere cu
normd intreagd ori echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru. In acest caz solicitantul trebuie sd
dovedeasca ca a exercitat activitatea in cauza cu titlu salariat pe o perioadd de cel putin trei ani cu norma intreagad sau
echivalent partial al respectivei profesii intr-un stat membru;

d) a avut loc pe o perioadd de trei ani consecutivi ca salariat cu normd intreagd. In acest caz solicitantul trebuie si
dovedeasca ca a urmat, pentru activitatea in cauzd o formare prealabild, atestatd printr-un certificat recunoscut de statul
membru sau consideratd pe deplin valabild de catre un organism profesional competent.

In cazurile previzute la lit. a) si c), aceastd activitate nu trebuie sd fi fost incheiatd cu mai mult de 10 ani inainte de
data prezentarii dosarului complet al solicitantului in cauza autoritatii competente.

(4) Disporzitiile art. 32"1 nu se aplicd in cazul recunoasterii experientei profesionale in baza alin. (1), (3) si (5).

#CIN

*) 4 se vedea si art. V din Ordonanta Guvernului nr. 43/2015 (#M10), articol reprodus in nota 2 de la sfarsitul textului

actualizat.

#B
CAPITOLUL V
Dispozitii si proceduri privind titlurile de formare profesionala romanesti

ART. 36

(1) Cetdtenii roméani sau cetatenii unui stat membru, detinatori ai unui titlu oficial de calificare roman, care vor sa
dovedeasca, pentru a se putea stabili Intr-un stat membru, ca au exercitat efectiv si legal o profesie reglementata in
Romania 1n decursul unei anumite perioade, adreseaza o cerere in acest sens autoritatilor romane. Autoritatea romana
competenta elibereaza solicitantului o adeverinta, care reprezintd o dovada suficienta a acestui fapt.

(2) Autoritatile romane competente prevazute in anexa nr. 3, in temeiul prevederilor art. 1 alin. (2), atesta faptul ca un
titlu de calificare roman, obtinut de cetatenii romani sau de cetatenii altui stat membru, indeplineste conditiile pentru a le
permite accesul la exercitarea unei profesii reglementate in Romania. Aceasta atestare se bazeaza pe documentele de
formare profesionala eliberate de conducerea universitatilor, a institutiilor de Invatamant superior, a altor unitati de
invatamant sau autoritdti competente.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

#M4

ART. 37

(1) Autoritatile romdne competente prevdzute in anexa nr. 3 vor lua masurile necesare pentru aplicarea prezentei legi,
informand in acest sens Ministerul Educatiei, Cercetarii §i Tineretului, desemnat coordonator national.

#M10

(I™1) Atributiile coordonatorului national sunt urmdtoarele:

a) sa promoveze o aplicare uniforma a prezentei legi;

b) sa colecteze toate informatiile relevante pentru punerea in aplicare a prezentei legi, precum cele privind conditiile
de acces la profesiile reglementate in statele membre;

¢) sd examineze sugestiile referitoare la cadrele comune de formare si la testele comune de formare;

d) sa faca schimb de informatii si de bune practici in scopul optimizarii dezvoltarii profesionale continue in statele
membre;

e) sd faca schimb de informatii si de bune practici privind aplicarea masurilor compensatorii prevazute la art. 11;

f) sa avizeze proiectele de acte normative, pe aspectele ce tin de reglementarea de noi profesii, pentru a constata daca
sunt indeplinite ceringele prevdzute la art. 3 alin. (6);

g) sa comunice Comisiei Europene, pe baza datelor si informatiilor transmise de autoritdtile competente, la fiecare 2
ani, un raport privind aplicarea prezentei legi si a dispozitiilor legale privind formarea, exercitarea §i recunoasterea
calificarilor profesionale pentru profesiile de medic, medic dentist, farmacist, moasa, asistent medical generalist, medic
veterinar §i arhitect, care cuprinde date statistice cu privire la deciziile de recunoastere adoptate si o descriere a
principalelor aspecte problematice. Cu incepere de la 18 ianuarie 2016, rezumatul statistic al deciziilor adoptate
cuprinde informatii detaliate privind numdrul si tipurile de decizii luate, inclusiv tipurile de decizii privind accesul partial
luate de autoritatile competente §i o descriere a principalelor probleme rezultate din aplicarea procedurilor de
recunoastere.

(2) Autoritatile romdne prevazute in anexa nr. 3 fac parte din Sistemul informatic pentru piata internd - IMI - si duc la
indeplinire obligatiile prevazute in acest sens. Autoritatile competente romdne fac schimb de informatii cu autoritdtile
competente din alte state membre referitoare la masuri disciplinare ori sanctiuni penale impuse sau orice alte
circumstante specifice grave care pot avea consecinfe asupra desfasurarii activitatilor in temeiul prezentei legi,
asigurand respectarea normelor privind protectia datelor cu caracter personal §i confidentialitatea.
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(3) Autoritatile competente din Romania i din statele membre fac schimb de informatii privind sanctiunile disciplinare
sau penale care au fost aplicate ori privind alte fapte specifice grave care pot avea consecinge asupra exercitarii
activitatilor specifice, cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal si cu respectarea obligatiei
de confidentialitate.

(4) Autoritatile competente romdne, atunci cand Romdnia este stat membru de origine, examineaza veridicitatea
faptelor si decid cu privire la natura si amploarea investigatiilor pe care trebuie sa le realizeze §i comunica statului
membru gazda concluziile rezultate din informatiile transmise.

(5) Autoritatile competente din Romania i din celelalte state membre, organismele si alte persoane juridice asigura
confidentialitatea informatiilor transmise.

#M10

ART. 37M

(1) Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor este centrul de asistentd din Romdnia a carui sarcind
este de a furniza cetatenilor si centrelor de asistenta din celelalte state membre asistentd privind recunoasterea
calificarilor profesionale, inclusiv informatii privind legislatia nationala care reglementeaza profesiile §i exercitarea
acestora, legislatia in domeniul muncii i asigurarilor sociale si, dupa caz, normele de deontologie.

(2) Centrul de asistenta din Romdnia furnizeaza asistenta cetatenilor in exercitarea drepturilor conferite de prezenta
lege, dupa caz, in cooperare cu centrul de asistenta din statul membru de origine si autoritagile competente si punctul de
contact unic electronic, prevazut de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a
prestatorilor de servicii §i libertatea de a furniza servicii in Romdnia, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
68/2010.

(3) Orice autoritate competenta din Romdnia coopereaza pe deplin cu Centrul de asistenta din Romdnia si, daca este
cazul, din statul membru de origine sau centrele de asistenta din alte state membre si oferd, la cererea acestor centre de
asistenta, toate informatiile relevante cu privire la cazurile individuale, cu respectarea normelor de protectie a datelor, in
conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caracter personal §i respectarea obligatiei de confidentialitate.

(4) Centrul de asistenta din Romdnia, prevazut la alin. (1), informeaza Comisia Europeand, la solicitarea acesteia, cu
privire la rezultatul anchetelor in care este implicat, in termen de doud luni de la primirea acestei cereri.

#M10

ART. 3772

(1) Autoritatile competente romdne informeaza autoritatile competente din toate celelalte state membre cu privire la un
profesionist caruia i s-a restrdns sau interzis de cdtre autoritdtile sau instantele judecdtoresti nationale sa desfasoare, pe
teritoriul Romdniei, chiar i cu caracter temporar, urmatoarele activitati profesionale, in intregime sau in parte:

a) activitati care au implicatii in ceea ce priveste siguranga pacientilor, atunci cand profesionistul exercita o profesie
reglementatd in Romania;

b) activitati legate de educarea minorilor, inclusiv ingrijirea copiilor si educarea copiilor de vdarsta micd, atunci cand
profesionistul exercitd o profesie reglementatd in Romania.

(2) Autoritatile competente transmit informatiile prevazute la alin. (1) prin alerta in cadrul IMI cel tarziu in termen de
trei zile de la data adoptarii deciziei de restrangere sau interzicere, in intregime sau in parte, a exercitarii unei activitagi
profesionale de catre profesionistul in cauzd. Aceste informatii se limiteaza la urmatoarele:

a) identitatea profesionistului;

b) profesia in cauza,

¢) informatii cu privire la autoritatea sau instanta judecdtoreascd care adopta hotardrea privind restrangerea ori
interdictia,

d) sfera de aplicare a restrictiei sau interdictiei; §i

e) perioada in cursul careia se aplica restrictia sau interdictia.

(3) Cel tarziu in termen de trei zile de la data adoptarii hotardrii instantei, autoritdtile competente romdne interesate
informeazd autoritdtile competente ale tuturor celorlalte state membre, prin alerta in cadrul IMI, despre identitatea
profesionistilor care au solicitat recunoasterea unei calificari si in cazul carora instangele au constatat ulterior cd au
facut uz, in acest context, de titluri falsificate de calificare profesionald.

(4) Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in conformitate cu normele legale in vigoare.

(5) Autoritatile competente romadne trebuie sa informeze, fara intdrziere, autoritatile din toate statele membre atunci
cdnd expird o interdictie sau o restrictie previzutd la alin. (1). In acest scop, autoritatea competentd romdnd care
furnizeaza informatiile in conformitate cu alin. (1) trebuie, de asemenea, sa indice data expirarii si orice alta schimbare
ulterioara respectivei date.

(6) Autoritatile competente romane trebuie sd informeze, in scris, profesionistii cu privire la care se trimit alerte altor
state membre cu privire la deciziile in ceea ce priveste alertele, in acelasi timp cu alerta in sine, sa acorde acestora
posibilitatea de a contesta decizia in conformitate cu legislatia nationala sau de a solicita rectificarea unor astfel de
decizii si au posibilitatea de a obtine despagubiri legate de orice prejudiciu cauzat prin alerte false trimise altor state
membre, iar, in astfel de cazuri, decizia privind alerta poate contine precizarea ca face obiectul unor proceduri initiate
de catre profesionist.

(7) Datele privind alertele pot fi prelucrate in sistemul IMI atat timp cdt sunt valabile. Alertele vor fi sterse in termen
de trei zile de la data adoptarii deciziei de revocare ori de la expirarea interdictiei sau restrictiei prevazute la alin. (1).
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ART. 3773

(1) Centrul de asistenta prevazut la art. 371 si autoritatile competente prevazute la art. 3 alin. (4) transmit, spre a
asigura accesul online, punctului de contact unic electronic, prevazut de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
49/2009, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 68/2010, urmdtoarele informatii care sunt actualizate in
mod regulat de Centrul de asistenta si autoritdtile competente:

a) lista tuturor profesiilor reglementate in Romania, inclusiv datele de contact ale autoritatilor competente pentru
fiecare profesie reglementata si ale centrelor de asistenta prevazute la art. 371,

b) lista profesiilor reglementate pentru care este disponibil un card profesional european, functionarea cardului
respectiv, inclusiv toate taxele aferente de platit de catre profesionisti §i autoritdtile competente pentru eliberarea
cardului;

¢) lista profesiilor prevazute in anexa nr. 8;

d) ceringele si procedurile prevazute la art. 30"1, art. 34, art. 35" i art. 37, inclusiv toate tarifele aferente care
trebuie platite de catre cetageni si documentele care trebuie depuse de catre cetateni la autoritatile competente;

e) detalii cu privire la modalitatea de a contesta, in temeiul normelor legale in vigoare, deciziile autoritatilor
competente adoptate in baza prezentei legi.

(2) Informatiile prevazute la alin. (1) se furnizeaza de o maniera clara §i cuprinzatoare pentru utilizatori, sunt usor
accesibile de la distanta si prin mijloace electronice §i se actualizeazda permanent.

(3) Oricarei solicitari de informatii adresate punctului de contact unic electronic prevazut la alin. (1) trebuie sd i se
raspunda in cel mai scurt timp posibil.

(4) Autoritatile competente romdne si Comisia Europeand iau masuri pentru a incuraja punctele de contact unice
electronice sa puna la dispozitie informatiile prevazute la alin. (1) in alte limbi oficiale ale Uniunii §i coopereaza intre
ele si cu Comisia Europeand in scopul punerii in aplicare a alin. (1), (2) si (3).

(5) Centrul de asistenta prevazut la art. 37"1 si autoritdatile competente prevazute la art. 3 alin. (4) adopta mdsurile
necesare pentru ca toate ceringele, procedurile si formalitatile legate de accesul la aspecte reglementate de prezenta lege
sd poata fi indeplinite cu usuringd, de la distanga si prin mijloace electronice, inclusiv prin punctului de contact unic
electronic. Autoritdtile competente pot sa solicite, ulterior, copii certificate, numai in cazul in care exista indoieli
Justificate si atunci cand este strict necesar.

(6) Prevederile alin. (5) nu se aplicd pentru desfagsurarea unei perioade de adaptare sau a unei probe de aptitudini
prevazute la art. 11.

(7) In cazul in care se justifica solicitarea de cdtre autoritdtile competente a semndturilor electronice avansate
prevazute de legislatia in vigoare, pentru indeplinirea procedurilor prevazute la alin. (4), acestea sunt acceptate.
Autoritatile competente accepta semndturi electronice i asigurd mijloace tehnice pentru prelucrarea documentelor cu
"semndtura electronicd extinsa bazatd pe un certificat calificat”, conform normelor legale in vigoare.

(8) Toate procedurile se desfasoard in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 49/2009,
aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 68/2010, iar termenele procedurale previzute la art. 34 si art. 35™4,
incep in momentul in care un cetdtean a depus o cerere sau orice document lipsa prin punctul de contact unic electronic
sau direct la autoritatea competentd relevanta. Solicitarile de copii certificate prevazute la alin. (5) nu sunt considerate
drept solicitare de documente lipsa.

#M3
ART. 38
Anexele nr. 1 - 8 fac parte integranta din prezenta lege.
#B
ART. 39
Anexele pot fi modificate sau completate prin hotarare a Guvernului.

#CIN

NOTE:

1. Reproducem mai jos prevederile mentiunii privind transpunerea normelor comunitare din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2007 (#M3).
#M3

"Prezenta ordonangd de urgentd transpune dispozitiile art. 1 - 15 si ale art. 50 - 59 din Directiva Consiliului
2005/36/CE privind recunoasterea calificarilor profesionale conform sistemului general european de recunoasgtere, in
conditiile exercitarii libertatii de stabilire si a libertatii de prestare a serviciilor, publicata in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene L 255 din 30 septembrie 2005."

#CIN

2. Reproducem mai jos prevederile art. V, precum si ale mentiunii privind transpunerea normelor comunitare din
Ordonanta Guvernului nr. 43/2015 (#M10).
#M10

"ART.V

(1) Prevederile alin. (1) al art. 35"15 transpun art. 17 din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale, publicata in Jurnalul Oficial al




Uniunii Europene, seria L, nr. 255 din 30.09.2005, cu modificarile si completarile ulterioare, care se mentioneaza in
atestatul prevazut la art. 35"14.

(2) Prevederile alin. (2) al art. 35™15 transpun art. 18 din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale, publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene, seria L, nr. 255 din 30.09.2005, cu modificarile si completarile ulterioare, care se mentioneazd in
atestatul prevazut la art. 35"14,

(3) Prevederile alin. (3) al art. 35™15 transpun prevederile art. 19 din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale, publicata in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 255 din 30.09.2005, cu modificarile si completarile ulterioare, care se
mentioneazd in atestatul prevazut la art. 35"14."
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"Prezenta ordonangd transpune art. 1 pct. 1 - 21a, pct. 38 - 53 si art. 3 din Directiva 2013/55/UE a Parlamentului
European si a Consiliului din 20 noiembrie 2013 de modificare a Directivei 2005/36/CE privind recunoasterea
calificarilor profesionale si a Requlamentului (UE) nr. 1024/2012 privind cooperarea administrativa prin intermediul
Sistemului de informare al pietei interne («Regulamentul IMI»)."
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ANEXA 1

LISTA
activitatilor care nu intrda sub incidenta prezentei legi

1. Activitatile persoanelor independente §i ale intermediarilor care lucreaza in domeniul comertului i al distributiei de
produse toxice; activitdtile, comertul §i distributia de produse toxice, activitagile care implica utilizarea profesionald a
acestor produse, inclusiv activitatile intermediarilor,

2. Activitatile de agent de asigurari si de broker de asigurari.

#M10
ANEXA 2

LISTA
profesiilor reglementate in Romania

A. Profesiile reglementate care necesita cel putin 3 ani de studii superioare:
. auditor financiar;

. avocat;

. consilier in proprietate industriald;

. expert contabil;

. contabil autorizat;

. consultant fiscal;

7. cadru didactic invatamdnt preuniversitar (functii didactice: profesor, profesor de sprijin/itinerant, profesor
documentarist, profesor kinetoterapeut, profesor pentru invagamdnt prescolar/educator/educatoare, profesor pentru
invatamdnt primar, profesor preparator nevazator, profesor psiholog scolar, profesor-antrenor/antrenor, profesor-
educator, profesor-logoped/logoped, profesor-psihopedagog);

8. cadru didactic invagamdnt superior (functii didactice: asistent universitar, lector universitar/sef de lucrari,
conferentiar universitar, profesor universitar);

9. verificator de proiect atestat;

10. expert tehnic atestat;

11. responsabil tehnic cu executia;

12. auditor energetic pentru cladiri;

13. diriginte de santier;

14. urbanist;

15. practician in insolventd,

16. restaurator;

17. interpret §i traducator autorizat;

18. psiholog (inclusiv alte persoane atestate in psihoterapie, psihopedagogie speciala sau psihologie judiciara -
evaluarea comportamentului simulat prin tehnica poligraf),

19. biochimist in sistemul sanitar;

20. biolog in sistemul sanitar,
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21. chimist in sistemul sanitar;

22. asistent medical;

23. tehnician dentar;

24. asistent social;

25. asistent veterinar;

26. consilier juridic;

27. consilier de probatiune;

28. expert tehnic judiciar;

29. expert criminalist;

30. mediator;

31. arhivist;

32. interpret limbaj mimico-gestual;

33. evaluator autorizat;

34. inginer geodez;

35. inginer cadastru;

36. inginer topograf;

37. inginer cartograf;

38. inginer topograf minier;

39. subinginer geodez;

40. subinginer cadastru;

41. subinginer topograf;

42. subinginer cartograf;

43. subinginer topograf minier;

44. ofiter topograf;

45. ofiter artilerie (cu adeverinta de echivalare a studiilor in domeniul topografiei si cadastrului funciar);

46. ofiter cartograf;

47. geograf cu specializarea cartografie;

48. grefier;

49, comandant;

50. ofiter punte secund,

51. sef mecanic;

52. ofiter mecanic secund;

53. pilot maritim;

54. pilot maritim aspirant;

55. ofiter punte;

56. ofiter mecanic,

57. ofiter electrician;

58. meteorolog aeronautic prognozist;

59. personal aeronautic pentru protectia navigatiei aeriene §i telecomunicatii aeronautice (PNA-TC);

60. inginer de receptie §i control aeronave;

61. auditor de securitate a aviatiei civile;

62. personal tehnic aeronautic;

63. profesor de legislatie rutiera;

64. conducator de atelier din domeniul reparatiilor si/sau reglarilor functionale a vehiculelor rutiere, dezmembrarii
vehiculelor scoase din uz, precum si in domeniul inlocuirii de sasiuri/caroserii ale vehiculelor,

65. auditor de siguranta rutierd;

#M12

66. *** Abrogat

67. *** Abrogat
#M10

68. lector pentru pregdtirea §i perfectionarea profesionald a personalului de specialitate din domeniul transporturilor
rutiere;

69. inspector ITP.

B. Profesiile reglementate pentru care durata de studii este inferioara duratei de 3 ani de studii superioare:
70. dispecer operatiuni de zbor;

71. personal tehnic aeronautic;

72. mecanic navigant;

73. meteorolog aeronautic tehnician;

74. personal aeronautic pentru protectia navigatiei aeriene si telecomunicatii aeronautice (PNA-TC);

75. pilot aeronave;

76. capitan portuar,



77. ofiter punte portuar;

78. sef mecanic portuar,

79. ofiter mecanic portuar,

80. ofiter electrician portuar;

81. ofiter punte maritim aspirant;

82. ofiter mecanic maritim aspirant;

83. ofiter electrician maritim aspirant;

84. timonier maritim;

85. motorist;

86. sef de echipaj maritim;

87. conducator de salupa maritima,

88. electrician;

89. fitter;

90. pompagiu;

91. sef timonier maritim;

92. ajutor ofifer mecanic;

93. pilot maritim;

94. pilot maritim aspirant;

95. capitan fluvial categoria A;

96. capitan fluvial categoria B;

97. timonier fluvial;

98. sef mecanic fluvial;

99. mecanic;

100. conducator de salupa fluviala,

101. sef de echipaj fluvial;

102. marinar;

103. marinar stagiar;

104. mecanic stagiar;

105. electrician de bord;

106. inspector ITP;

107. conducator de atelier din domeniul reparatiilor si/sau reglarilor functionale a vehiculelor rutiere, dezmembrarii
vehiculelor scoase din uz, precum si in domeniul inlocuirii de sasiuri/caroserii ale vehiculelor;

108. manager de transport;

109. consilier de siguranta pentru transportul rutier al marfurilor periculoase;

110. conducator de autovehicule care transporta marfuri periculoase;

111. conducator auto care efectueaza transport rutier de marfuri cu vehicule a caror masa maximd autorizatd este mai
mare de 3,5 tone;

112. conducator auto care efectueazd transport rutier public de persoane;

113. conducator auto care efectueaza transport rutier cu vehicule avand mase si/sau dimensiuni de gabarit depasite;

114. conducator auto care efectueaza transport rutier in regim de taxi;

115. instructor de conducere auto;

116. mecanic locomotiva;

117. dispecer de trafic;

118. ghid de turism;

119. detectiv particular;

120. agent de securitate;

121. sef obiectiv;

122. manager de securitate;

123. inginer sisteme de securitate;

124. director departament securitate;

125. proiectant sisteme de securitate;

126. sef formatie paza si ordine;

127. inspector de securitate;

128. evaluator de risc efractie;

129. consultant de securitate; sef turd;

130. dispecer centru de alarma;

131. agent conducatori cdini de serviciu;

132. agent control acces;

133. agent de securitate incinte;

134. agent garda de corp;

135. agent de interventie paza si ordine;

136. agent transport valori;



137. instructor in poligonul de tir,

138. instructor in poligonul de tragere;
139. artificier;

140. pirotehnist pentru focuri de artificii;
141. salvator montan;

142. tehnician veterinar;

143. asistent personal profesionist;

144. asistent personal,

145. asistent maternal;

146. asistent medical;

147. arhivar;

148. interpret si traducator autorizat;
149. scafandru;

150. bona,

151. antrenor;

152. tehnician cadastru;

153. tehnician topograf;

154, tehnician cartograf;

155. tehnician topograf minier;

156. interpret limbaj specific persoanei cu surdocecitate;
157. monitor de schi, snowboard si sporturi de alunecare pe zapadd.

#M10
ANEXA 3

LISTA
autoritatilor competente corespunzdtoare fiecarei profesii reglementate in Romania

A. Profesiile reglementate care necesita cel putin 3 ani de studii superioare:

1. Camera Auditorilor Financiari din Romdnia - auditor financiar;

2. Uniunea Nationala a Barourilor din Romdnia - avocat;

3. Camera Nationala a Consilierilor in Proprietate Industriala din Romdnia - consilier in proprietate industriala;

4. Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizafi - expert contabil; contabil autorizat;

5. Camera Consultantilor Fiscali - consultant fiscal;

6. Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice - Directia Reteaua Scolard si Resurse Umane - cadru didactic
invatamant preuniversitar (functii didactice: profesor, profesor de sprijin/itinerant; profesor documentarist; profesor de
psihodiagnoza si kinetoterapeut; profesor pentru invagamant prescolar/educator/educatoare; profesor pentru invatamant
primar, profesor preparator nevazator, profesor psiholog scolar, profesor-antrenor/antrenor; profesor-educator;
profesor-logoped/logoped; profesor-psihopedagog; profesor sociolog, consilier scolar, profesor metodist; profesor
asociat, formator; mentor de dezvoltare profesionala),

7. Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice - Directia Generald Invatamant Universitar - cadru didactic invitdmant
superior (functii didactice: asistent universitar; lector universitar/sef de lucrari; conferentiar universitar; profesor
universitar);

8. Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice - Directia generala dezvoltare regionala si infrastructurd
- Directia tehnica - verificator de proiect atestat; expert tehnic atestat; auditor energetic pentru cladiri;

9. Inspectoratul de Stat in Constructii - diriginte de santier, responsabil tehnic cu executia;

10. Registrul Urbanigtilor din Romdnia - urbanist;

11. Uniunea Nationala a Practicienilor in Insolventa din Romania - practician in insolventa,

12. Oficiul National al Monumentelor Istorice - restaurator,

13. Consiliul de Mediere - mediator;

14. Colegiul Psihologilor din Romania - psiholog (inclusiv alte persoane atestate in psihoterapie, psihopedagogie
Speciala sau psihologie judiciara - evaluarea comportamentului simulat prin tehnica poligraf);

15. Ordinul Biochimistilor, Biologilor si Chimigtilor in Sistemul Sanitar din Romadnia - biochimist in sistemul sanitar;
biolog in sistemul sanitar; chimist in Sistemul sanitar;

16. Asociatia Nationald a Evaluatorilor Autorizati din Romdnia - evaluator autorizat;

17. Ordinul Tehnicienilor Dentari din Romdnia - tehnician dentar;

18. Colegiul National al Asistentilor Sociali - asistent social;

19. Scoala Nationala de Grefieri - grefier;

20. Ministerul Justitiei - consilier juridic;

21. Ministerul Justitiei - consilier de probatiune,

22. Ministerul Justitiei - expert tehnic judiciar;

23. Ministerul Justitiei - expert criminalist;



24. Ministerul Justitiei - interpret §i traducator autorizat,

25. Arhivele Nationale ale Romdniei - arhivist;

26. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstnice - Autoritatea Nationald pentru Persoanele
cu Dizabilitati - interpret limbaj mimico-gestual;

27. Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara - inginer geodez; inginer cadastru; inginer topograf;
inginer cartograf; inginer topograf minier; subinginer geodez; subinginer cadastru; subinginer topograf; subinginer
cartograf; subinginer topograf minier; ofiter topograf; ofiter artilerie (cu adeverinta de echivalare a studiilor in
domeniul topografiei si cadastrului funciar), ofiter cartograf; geograf cu specializarea cartografie;

28. Autoritatea Nationald Sanitard Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - asistent veterinar;

29. Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romdnia - asistent medical;

30. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Aeronautica Civild Romdnda - profesii in domeniul transporturilor aeriene:
meteorolog aeronautic prognozist; personal aeronautic pentru protectia navigatiei aeriene si telecomunicatii aeronautice
(PNA-TC); inginer de receptie si control aeronave; personal tehnic aeronautic; auditor de securitate a aviatiei civile;

31. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Navald Romdna - profesii in domeniul transporturilor maritime:
comandant; ofiter punte secund, sef mecanic, ofifer mecanic secund, pilot maritim; pilot maritim aspirant, ofiter punte;
ofiter mecanic, ofiter electrician;

32. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Rutierd Romdna - profesii in domeniul transporturilor rutiere.: profesor de
legislatie rutierd, conducator de atelier din domeniul reparatiilor si/sau reglarilor functionale a vehiculelor rutiere,
dezmembrarii vehiculelor scoase din uz, precum si in domeniul inlocuirii de sasiuri/caroserii ale vehiculelor; auditor de
sigurantd rutierd, auditor de evaluare de impact de sigurantd rutierd,; inspector de sigurantd rutierd,

33. Ministerul Transporturilor - Registrul Auto Romdn - inspector ITP;

34. Ministerul Transporturilor - Directia transport rutier - lector pentru pregatirea si perfectionarea profesionald a
personalului de specialitate din domeniul transporturilor rutiere;

B. Profesiile reglementate pentru care durata de studii este inferioara duratei de 3 ani de studii superioare:

35. Ministerul Justitiei - interpret §i traducator autorizat,

36. Arhivele Nationale - arhivar;

37. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice - Autoritatea Nationala pentru Persoanele
cu Dizabilitati - interpret limbaj specific persoanei cu surdocecitate;

38. Ministerul Afacerilor Interne - Inspectoratul General al Politiei Romdne - Directia arme, explozivi si substange
periculoase - instructor in poligonul de tir, artificier; pirotehnist pentru focuri de artificii;

39. Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara - tehnician cadastru; tehnician topograf; tehnician
cartograf; tehnician topograf minier;

40. Autoritatea Nationald Sanitard Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor - tehnician veterinar;

41. Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romdnia - asistent medical;

42. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Aeronautica Civila Romdnd - profesii in domeniul transporturilor aeriene:
dispecer operatiuni de zbor; personal tehnic aeronautic, mecanic navigant; pilot aeronave; meteorolog aeronautic
tehnician; personal aeronautic pentru protectia navigatiei aeriene §i telecomunicatii aeronautice PNA-TC,;

43. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Navald Romdnda - profesii in domeniul transporturilor maritime, maritime
portuare §i fluviale: capitan portuar, ofifer punte portuar, sef mecanic portuar, ofifer mecanic portuar, ofiter electrician
portuar; ofiter punte maritim aspirant, ofifer mecanic maritim aspirant; ofiter electrician maritim aspirant; timonier
maritim,; motorist; sef de echipaj maritim, conducator de salupa maritima; electrician, fitter; pompagiu, sef timonier
maritim; ajutor ofiter mecanic; pilot maritim, pilot maritim aspirant,; capitan fluvial categoria A, capitan fluvial
categoria B; timonier fluvial, sef mecanic fluvial;, mecanic, conducdtor de salupd fluviald; sef de echipaj fluvial;
marinar; marinar stagiar; mecanic stagiar; electrician de bord;

44. Ministerul Transporturilor - Autoritatea Rutierd Romdnda - profesii in domeniul transporturilor rutiere: persoand
desemnata sa conduca permanent §i efectiv activitatea de transport rutier, consilier de sigurantd pentru transportul
rutier al marfurilor periculoase,; conducator de autovehicule care transporta marfuri periculoase; conducdtor auto care
efectueaza transport rutier de marfuri cu vehicule a caror masa maximd autorizatd este mai mare de 3,5 tone;
conducator auto care efectueaza transport rutier public de persoane,; conducator auto care efectueazad transport rutier cu
vehicule avdand mase si/sau dimensiuni de gabarit depdsite; conducdtor auto care efectueaza transport rutier in regim de
taxi; instructor de conducere auto;

45. Ministerul Transporturilor - Registrul Auto Romdn - inspector ITP; conducdtor de atelier din domeniul reparatiilor
si/sau reglarilor functionale a vehiculelor rutiere, dezmembrarii vehiculelor scoase din uz, precum §i in domeniul
Inlocuirii de sasiuri/caroserii ale vehiculelor;

46. Ministerul Transporturilor - Centrul National de Calificare si Instruire Feroviara - CENAFER - profesii in
domeniul transporturilor feroviare: mecanic locomotiva, dispecer de trafic,

47. Ministerul Economiei - Autoritatea Nationald pentru Turism - ghid de turism;

48. Ministerul Afacerilor Interne - Inspectoratul General al Politiei Romdne - Directia de Investigatii Criminale -
detectiv particular;

49. Ministerul Afacerilor Interne - Inspectoratul General al Politiei Romdne - Directia de Ordine Publica - agent de
securitate; sef obiectiv; manager de securitate, inginer sisteme de securitate; director departament securitate; proiectant



sisteme de securitate; sef formatie paza §i ordine; inspector de securitate; evaluator de risc efractie; consultant de
securitate; sef turd, dispecer centru de alarmd, agent conducdtori cdini de serviciu;, agent control acces; agent de
securitate incinte, agent gardd de corp, agent de interventie paza si ordine; agent transport valori,

50. Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Romdnia - salvator montan;

51. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstnice - Autoritatea Nagionald pentru Persoanele
cu Dizabilitati - asistent personal profesionist; asistent personal;

52. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice - Autoritatea Nationala pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie - asistent maternal;

53. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice - bona,

54. Ministerul Apararii Nationale - Centrul de Scafandri din Constanga (Unitatea Militara 02145) - scafandru;

55. Ministerul Tineretului si Sportului - Centrul National de Formare si Perfectionare a Antrenorilor - antrenor;

56. Ministerul Tineretului si Sportului - Federatia Romdna de Schi Biatlon - monitor de schi, snowboard si sporturi de
alunecare pe zapada.
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ANEXA 4

LISTA
profesiilor reglementate in Romania care necesitd cunoasterea dreptului roman

1. auditor financiar;

2. consultant fiscal;

3. avocat;

4. expert contabil si contabil autorizat;
5. consilier juridic;

6. consilier in proprietate industriala;
7. consilier de probatiune.
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ANEXA 5 *** dbrogata

#M3
ANEXA 6

LISTA
ciclurilor de formare cu o structurd speciala in sensul art. 18 lit. c) din lege

In Regatul Unit:

Cicluri reglementate care conduc la obtinerea calificarilor acreditate ca "National Vocational Qualifications" (NVQ)
sau acreditate in Scotia ca "Scottish Vocational Qualifications”, la nivelurile 3 si 4 ale "National Framework of
Vocational Qualifications™ din Regatul Unit.

Aceste niveluri sunt definite dupda cum urmeaza:

- nivelul 3: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini variate in diverse situatii, din care cea mai mare parte
sunt sarcini complexe §i care nu implica rutind. Se cere suficient de multa raspundere §i autonomie, iar functiile
exercitate la acest nivel presupun adesea supravegherea sau incadrarea altor persoane;

- nivelul 4: aptitudinea de a executa un spectru larg de sarcini complexe, tehnice sau specializate in diverse situatii §i
care implica un grad important de raspundere personala si autonomie. Functiile exercitate la acest nivel presupun
adesea rdspundere pentru munca efectuatd de alte persoane §i repartizarea resurselor.

In Germania:

Urmatoarele tipuri de formari reglementate:

- cursuri reglementate de pregatire pentru exercitarea profesiilor de asistent tehnician [technische(r) Assistent(in)],
asistent comercial [kaufmannische(r) Assistent(in)], profesii sociale (soziale Berufe) si profesia de instructor autorizat
pentru tehnica respiratiei, pronuntiei §i directiei [staatlich geprufte(r) Atem-, Sprech- und Stimmlehrer(in)], cu o durata
totald de minimum 13 ani, care necesita absolvirea ciclului de invatamant liceal (mittlerer BildungsabschluB) si care
includ:

- fie minimum 3 ani de formare profesionald la o scoald de specialitate (Fachschule), finalizati cu un examen,
eventual completati cu un ciclu de specializare de unu sau 2 ani, finalizat cu un examen,

- fie cel putin 2 ani §i jumatate la o scoala de specialitate (Fachschule), finalizati cu un examen si completati cu o
practicd profesionala de cel putin 6 luni sau un stagiu profesional de cel putin 6 luni intr-o institutie autorizata,

- fie cel putin 2 ani la o scoala de specialitate (Fachschule), finalizati cu un examen §i completati cu o practica
profesionald de cel putin un an sau un stagiu profesional de cel putin un an intr-o institutie autorizatd;



- cursuri reglementate pentru profesiile de tehnician [Techniker(in)], economist de intreprindere [Betriebswirt(in)],
designer [Gestalter(in)] si asistent familial licentiafi de stat [Familienpfleger(in)], cu o duratd totald de minimum 16 ani,
o conditie prealabild fiind absolvirea ciclului de invatamant obligatoriu sau o formare echivalenta (cu o duratd minima
de 9 ani), precum si absolvirea unui ciclu de formare la o scoala profesionala (Berufsschule) de minimum 3 ani si care sa
includa, dupad incheierea a cel putin 2 ani de practica profesionald, o formare la cursuri de zi de cel putin 2 ani sau o
formare la fara frecventa cu o duratd echivalenta,

- formari reglementate §i formare continud reglementatd, cu o duratd totala de minimum 15 ani, care presupun, in
general, absolvirea ciclului de invagtamant obligatoriu (cu o durata de minimum 9 ani) §i o pregatire profesionala
absolvita (de regula de 3 ani) si care include, in general, cel putin 2 ani de practica profesionald (3 ani in majoritatea
cazurilor), precum si un examen in cadrul formarii continue pentru pregatirea caruia sunt luate, in general, masuri de
formare suplimentare, fie in paralel cu practica profesionala (cel putin 1.000 de ore) sau la cursuri de zi (cel putin un
an).

In Olanda:

Urmatoarele formari reglementate:

- formari reglementate cu o durata de cel putin 15 ani, care presupun absolvirea a 8 ani de invatamdnt primar urmati
de 4 ani de invatamant liceal general (MAVO) sau de invatamant liceal profesional pregatitor (VBO) ori de invatamant
liceal general de un nivel superior, la care se adaugd 3 sau 4 ani de formare intr-o institutie de invagamdnt liceal
profesional (MBO), finalizata cu un examen,

- formari reglementate cu o duratd totala de cel putin 16 ani, care presupun absolvirea a 8 ani de invatamdnt primar
urmati de 4 ani de invatamdant de un nivel cel putin egal celui profesional pregatitor (VBO) sau de invatamdnt liceal
general de un nivel superior, la care se adauga cel putin 4 ani de formare profesionala in ucenicie, incluzand o pregatire
teoreticd intr-o institutie de cel putin o zi pe saptamdnda si, pentru restul saptamanii, o formare practicd intr-un centru de
formare practica sau intreprindere, finalizata cu un examen de absolvire de nivel 2 sau 3.

In Austria:

- formarile efectuate in institutii de invagamant profesional superior (Berufsbildente hoehere Schulen) si institutii de
invagamdnt superior in domeniul agriculturii si silviculturii (Hohere land-und forstwirtschaftliche Lehranstalten), incluse
fiind si cele de un tip particular (einschliesslich des Sonderformen), ale caror structura si nivel sunt determinate de
dispozitii juridice, de reglementare si administrative. Aceste formari au o duratad de cel putin 13 ani §i includ o formare
profesionald de 5 ani, finalizate printr-un examen de absolvire a carui reusitd reprezintd dovada unei competente
profesionale;

- formari efectuate in scolile de mesteri artizani (Meisterschulen), cursuri de mesteri artizani (Meisterklassen), scolile
destinate formarii mesterilor artizani in sectorul industrial (Werkmeisterschulen) sau scolile destinate formarii
artizanilor in domeniul constructiilor (Bauhandwekerschulen), ale caror structurad si nivel sunt determinate de dispozitii
Juridice, de reglementare si administrative. Aceste formari au o durata totala de cel putin 13 ani, incluzdnd 9 ani de
scolarizare obligatorie, urmafi fie de cel putin 3 ani de formare profesionala intr-o scoald specializatd, fie de cel pugin 3
ani de formare in alternanta intr-o intreprindere si intr-o institutie de invagamant profesional (Berufsschule), finalizati in
cele doua cazuri printr-un examen i completate cu absolvirea unei formari de cel putin un an intr-o scoala de mesteri
artizani (Meisterschule), un curs de mesteri artizani (Meisterklasse), o scoala destinata formarii de maistri artizani in
sectorul industrial (Werkmeisterschule) sau o scoala destinata formarii artizanilor in domeniul constructiilor
(Bauhandwerkerschule).

In cea mai mare parte a cazurilor durata totald a formdrii este de cel putin 15 ani, incluzdnd perioade de experientd
profesionald care fie preceda ciclurile de formare din cadrul institugiilor (cu frecventa), fie sunt insotite de o formare la
fara frecvenga (de cel putin 960 de ore).

#M3
ANEXA 7

LISTA
actelor prevazute de art. 34 alin. (2) din lege

a) Dovada nationalitatii persoanei in cauza

b) Copie de pe atestatele de competenta profesionald sau de pe titlul de calificare care asigura accesul la profesia in
cauzd si, dupd caz, atestarea experiengei profesionale a persoanei in cauzd.

Autoritatile competente romdne pot invita solicitantul sa furnizeze informatii privind formarea sa, astfel incdt sa poata
stabili o eventuald diferentd substantiald fatd de formarea nationald necesard, definita potrivit art. 11 alin. (1°1) din
prezenta lege. In cazul in care solicitantul nu este in mdsurd sd furnizeze respectivele informatii, autoritatea competentd
romdnda se adreseaza punctului de contact, autoritdtii competente sau oricarui alt organism competent al statului membru
de origine.

¢) In cazul recunoasterii experientei profesionale, o atestare privind natura si durata activitatii, eliberatd de
autoritatea sau organismul competent al statului membru de origine ori al statului membru de provenienta.



d) Autoritatea competentd romdnd, care conditioneaza accesul la o profesie reglementata de prezentarea unor dovezi
privind caracterul onorabil, moral sau absenta unei situatii de faliment ori care suspendd sau interzice exercitarea unei
profesii in caz de eroare profesionala grava ori de infractiune penald, acceptd ca dovada suficientd pentru cetdfenii
statelor membre care doresc sa exercite respectiva profesie pe teritoriul Romaniei prezentarea unor documente eliberate
de autoritatile competente ale statului membru de origine sau de provenientd, din care rezulta ca respectivele ceringe sunt
indeplinite. Atunci cdnd Romdnia este stat de origine sau de provenientd, autoritdtile competente romdne elibereaza
aceste documente in termen de doud luni.

Atunci cand nu sunt eliberate de autoritatile competente ale statului membru de origine sau de provenienta,
documentele mentionate la primul paragraf se inlocuiesc cu o declaratie sub juramant - sau, in statele membre in care nu
exista un astfel de juramant, de o declaratie solemna - facuta de persoana in cauzd in fata unei autoritafi judiciare ori
administrative competente sau, dupd caz, in fata unui notar ori a unui organism profesional calificat al statului membru
de origine sau de provenientd, care elibereazd un certificat ce atesta respectivul juramdnt ori respectiva declaratie
solemna.

e) Atunci cand autoritdtile romdne solicita cetdtenilor romdni, pentru a avea acces la o profesie reglementatd, un
document privind sandtatea fizica sau psihica a solicitantului, acceptd ca dovada suficientd pentru cetdatenii Statelor
membre care doresc sa exercite respectiva profesie pe teritoriul Romdniei prezentarea documentului solicitat in statul
membru de origine. Atunci cand statul membru de origine nu solicita un astfel de document, autoritatile romdne accepta
un certificat eliberat de o autoritate competentd a respectivului stat. Atunci cind Romdnia este stat de origine sau de
provenientd, autoritdtile competente romane elibereaza aceste documente in termen de doua luni.

f) Atunci cand autoritagile romane solicita cetdtenilor romani, pentru a avea acces la profesia reglementata:

- 0 dovada a situatiei financiare a solicitantului;

- dovada ca solicitantul este asigurat impotriva riscurilor pecuniare care decurg din rdaspunderea profesionala in
conformitate cu dispozitiile legale si de reglementare in vigoare in statul membru gazdd in ceea ce priveste termenii §i
extinderea acestei garantii,
acceptd ca dovada suficientd pentru cetdtenii statelor membre care doresc sa exercite respectiva profesie pe teritoriul
Romdniei un certificat in acest sens, eliberat de bancile si intreprinderile de asigurare dintr-un alt stat membru.
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g) in cazul in care autoritatile competente o solicita tuturor persoanelor care doresc sa obtina dreptul de exercitare a
profesiei reglementate, o atestare de confirmare a inexistentei unor suspendari temporare sau definitive ale dreptului de
exercitare a profesiei ori a unor condamnari penale.
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Documentele prevazute la lit. d), e) si f) au o valabilitate de 3 luni de la data emiterii lor.
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ANEXA 8

LISTA
profesiilor reglementate carora li se aplica prevederile art. 30"1 si art. 35™4
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A. Profesii care necesita cel putin 3 ani de studii superioare (diplomd eliberatd de o universitate sau de un colegiu
universitar):

a) asistent social;

b) biolog;

c) biochimist;

d) chimist;

e) psiholog;

f) asistent medical;

g) tehnician dentar.

B. Profesia pentru care durata de studii este inferioara duratei de 3 ani.:
- asistent medical.

#B



