ANEXA la HCD nr. 19/2014
(Actualizata conform HCD 70/2024)

PROCEDURA

privind dobandirea, mentinerea, pierderea calititii de membru al

Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania, precum si alte
prevederi referitoare la modificari ale statutului de membru al acestei

asociatii

SECTIUNEA I
DOBANDIREA CALITATII DE EVALUATOR AUTORIZAT

Art. 1. Dispozitii generale
Activitatea de evaluare poate fi desfasuratda numai de catre persoanele ce au dobandit
calitatea de evaluator autorizat, in conditiile prevazute la art. 12 alin. (1), art. 15 alin.
(2)-(5), art. 16 alin. (1), art. 17 alin. (1), art. 20 si art. 28 din Ordonanta Guvernului
nr. 24/2011 privind unele masuri in domeniul evaludrii bunurilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 99/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, care

sunt

inscrise in Tabloul Asociatiei Nationale a Evaluatorilor Autorizati din

Romania, si dovedesc aceasta cu legitimatia de membru sau autorizatia valabila la
data evaluarii.

Art. 2. - Categorii de membri

a.

Q "D Q0T

A.

Conform art. 14 din OG nr. 24/2011, Asociatia Nationala a Evaluatorilor
Autorizati din Romaénia (denumita 1n continuare “Asociatia”) are 1n
componenta sa urmatoarele categorii de membri, evaluatori autorizati:
membri stagiari, persoane fizice;

membri titulari, persoane fizice;

membri acreditati, persoane fizice;

membri corporativi, persoane juridice;

membri inactivi;

membri de onoare.

Procedura de dobandire a calitatii de membru stagiar al Asociatiei

Art. 3. Conditii

Conditiile necesare pentru dobandirea calitatii de membru stagiar, sunt prevazute
la art. 15 alin. (2) din OG nr. 24/2011, precum si in Regulamentul de organizare,
derulare si finalizare a stagiaturii, aprobat de Consiliul director.



B. Procedura de dobindire a calititii de membru titular al Asociatiei

Art. 4, — Conditii

(1) Pentru dobandirea calitatii de membru titular, persoana fizica cetatean roman
sau persoana fizica avand cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene sau a
unui stat apartindnd Spatiului Economic European trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:

a. sd fi fost declarat admis la examenul de finalizare a stagiaturii, in
conformitate cu Regulamentul pentru derularea si finalizarea stagiaturii,
aprobat de Consiliul director;

b. sda nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu
intentie;

C. sa fi incheiat un contract de asigurare de raspundere civila profesionala
pentru activitatea de evaluare, avand limita minima de raspundere in
valoare de 10.000 euro, conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoana fizica avand cetatenia
unui alt stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului
Economic European sau a Confederatiei Elvetiene care a dobandit calitatea de
evaluator autorizat Tn unul dintre aceste state poate dobandi calitatea de membru
titular al Asociatiei daca indeplineste urmatoarele conditii:

a. sa detind un document emis de autoritatea competenta din statul membru al
Uniunii  Europene, respectiv statul apartindnd Spatiului Economic
European/Confederatiei Elvetiene din care sd rezulte ca cetateanul acestor
state exercita legal profesia de evaluator autorizat;

b. sda nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu
intentie;

C. sa fi achitat taxa de inscriere in cuantumul si la termenele stabilite de
Consiliul director,;

d. sa fi incheiat un contract de asigurare de raspundere civila profesionala
pentru activitatea de evaluare, cu limita minima de raspundere in valoare
de 10.000 euro, conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012.

Art. 5. (1) Dosarul de inscriere in Asociatie ca membru titular trebuie sd contina
urmatoarele:

a. Cerere de inscriere (in copie);

b. Act de identitate (copie);

c. Certificat de cazier judiciar valabil la data depunerii dosarului (in copie);

d. Dovada promovarii Programului de stagiatura, eliberata de catre
Departamentul de pregatire profesionald din cadrul ANEVAR/document emis de
autoritatea competentd din statul membru al Uniunii Europene, respectiv statul
apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei Elvetiene din care sa rezulte
ca cetateanul acestor state exercita legal profesia de evaluator autorizat;

e. Diploma de licenta (copie), cu exceptia membrilor stagiari care au depus acest
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document la inscrierea ca membru stagiar ANEVAR,;
f. Taxa de inscriere, dupa caz.

(2) Documentele cuprinse Tn dosarul de Tnscriere pot fi semnate utilizand
semndturile si sigiliile electronice bazate pe certificate calificate emise de catre
prestatorii de servicii de incredere cu statut de calificat, inscrisi Tn Trusted List
publicat la nivelul CE. Lista completa a prestatorilor de servicii cu statut de calificat
din statele membre UE, conform prevederilor Regulamentului (UE) 910/2014 se
regaseste la adresa: https://webgate.ec.europa.eu/tl-browser.

(3) Dosarul de inscriere se va transmite in atentia Departamentului Evidenta
membri, pe una dintre urmatoarele cai:

a. prin posta la urmatoarea adresa str. Scarlatescu, nr. 7, Sector 1, Bucuresti;

b. pe email, la adresa contact@anevar.ro;

c.prin intermediul Punctului de Contact Unic electronic — PCUe https://edirect.e-
guvernare.ro/SitePages/landingpage.aspx sau a altor platforme dedicate;

d. prin intermediul Filialelor ANEVAR

Art. 6. (1) Dupd incheierea examenului de finalizare a stagiaturii,
Departamentul Evidentd Membri inainteaza dosarele membrilor stagiari care au
promovat acest examen, spre analiza, Comisiei de Evidentd a Membrilor (CEM),
care verifica indeplinirea conditiilor de dobandire a calitatii de membru titular.

(2) Dupa analiza documentatilor depuse, CEM constatd ca acestea sunt
complete si persoanele solicitante indeplinesc conditiile legale pentru dobandirea
calitatii de evaluator autorizat, CEM propune Consiliului director acordarea calitatii
de evalutor autorizat — membru titular, si inscrierea acestora in Tabloul Asociatiei
in mod corespunzator.

(3) In caz contrar, CEM constatd neindeplinirea conditiilor legale pentru
dobandirea calitdtii de membru titular si respinge cererea.

(4) In toate situatiile, Departamentul Evidenti Membri asigurd informarea
solicitantilor.

Art. 7. — Tnsemnele de membru titular.

(1) Calitatea de membru titular al Asociatiei se probeaza cu legitimatia si
parafa de membru, care se vizeaza/emite anual. Parafele confin numele si prenumele
evaluatorului, anul valabilitatii, numarul de legitimatie, precum si specializarile
pentru care titularul parafei are calificarea necesara.

(2) Legitimatiile de membru si parafele se pun la dispozitia membrilor titulari
la inceputul fiecarui an, cu conditia achitarii cotizatiei aferente anului pentru care
sunt valabile legitimatiile si parafele in cuantumul stabilit de catre Consiliul director,
cu conditia efectuarii celor 20 de ore de pregatire continud, aferente anilor anteriori
pentru care sunt valabile legitimatiile si parafele, respectiv cu conditia completarii
raportului de activitate aferent anului anterior pentru care sunt valabile legitimatiile
si parafele (una dintre cele trei anexe, disponibile pe pagina web a Asociatiei, la
sectiunea Monitorizarea activitdtii de evaluare).

(3) Membrii titulari care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la alin.(2)
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pana la data 20 decembrie a anului curent pentru anul urmator vor intra in posesia
insemnelor de membru (legitimatia de membru titular si parafa) pana la data de 10
ianuarie a anului urmator.

(4) Membrii titulari care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la alin.(2)
dupa data de 20 decembrie a anului curent pentru anul urmator vor intra In posesia
insemnelor de membru in termen de minimum 10 zile de la data inregistrarii in
evidentele Asociatiei a platii cotizatiei de membru in cuantumul stabilit de Consiliul
director.

(5) Persoanele care au promovat examenul de finalizare a stagiaturii devin
evaluatori autorizati de la data acordarii acestei calitati de catre Consiliul director si
primesc insemnele in conditiile prevazute la alin. (2)-(4).

Art. 8.— Mentinerea calititii de membru titular.
(1) Pentru mentinerea calitatii de membru titular, persoana fizica trebuie sa
indeplineascd urmatoarele conditii:

a. sa urmeze anual un program echivalent a minimum 20 de ore de pregétire

continua,

b. sa beneficieze de o politd de asigurare de raspundere civild profesionald

pentru activitatea de evaluare, avand limita minima de raspundere in valoare
de 10.000 euro, conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012;

C. sa achite cotizatia anuala in cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul

director;

d. sa nu fie condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie.

(2) In vederea verificarii respectarii conditiei prevdzuta la alin. (1) lit. b),
membrii titulari au obligatia de a transmite prin posta electronica a Asociatiei o copie
a politei de asigurare de raspundere profesionald cu acoperire pentru intreaga
perioada in care detin calitatea de membru titular. Aceasta conditie este obligatorie
pentru mentinerea calitatii de membru titular in conformitate cu prevederile alin. (1),
lit. b). Netransmiterea acesteia, dar achitarea integrala a cotizatiei inseamna automat
si acordul cu privire la prelucrarea datelor personale in vederea eliberarii politei
privind asigurarea colectiva de raspundere profesionald a evaluatorilor autorizati,
membri ai ANEVAR, din cadrul programului anual de asigurare de raspundere
civila profesionala agreat de ANEV AR. Consiliul director stabileste data limita pana
la care se depun documentele doveditoare.

(3) In situatia in care un membru titular este condamnat definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni cu intentie, acesta are obligatia de a transmite o informare
scrisa catre Departamentul Evidenta Membri, in termen de cel mult 10 zile de la data
luirii la cunostinta a rimanerii definitive a hotararii judecitoresti de condamnare. In
vederea verificarii respectdrii conditiei prevazuta la alin. (1) lit. d), toti membrii
titulari au obligatia de a declara anual, in cadrul raportarii prevazuta la art. 6 din
Procedura de verificare si monitorizare a calitafii activitatii de evaluare, date privind
condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie, daca este
cazul. Pierderea calitatii de membru titular a evaluatorilor autorizati, care au fost
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condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cu intenfie se constata de
catre Consiliul director la propunerea Departamentului Evidentda Membri, avand
avizul Departamentului juridic, realizat pe baza informatiilor publice care confirma
existenta sentintei definitive de condamnare.

C. Procedura de dobéndire a calitatii de membru acreditat al Asociatiei

Art. 9. - Conditii.
(1) Pentru dobandirea calitatii de membru acreditat, persoana fizica trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:
a. sa aiba calitatea de membru titular;
b. sa aiba o vechime de cel putin trei ani Tn profesia de evaluator autorizat;
Cc. sa fi achitat taxa de examen si taxa de inscriere in cuantumul si la termenele
stabilite de Consiliul director;
d. sa fi promovat examenul de acreditare, in conformitate cu Regulamentul de
acreditare aprobat de Consiliul director, conform art. 17 alin. (1) din OG nr. 24/2011.
(2) Dupa promovarea examenului de acreditare, desemnarea ca membru
acreditat de catre Consiliul director si obtinerea certificatului de acreditare,
Departamentul Evidentd Membri asigura inscrierea acestuia in Tabloul Asociatiei.

Art. 10. — Tnsemnele de membru acreditat

(1) Calitatea de membru acreditat al Asociatiei se probeaza cu legitimatia si
parafa de membru, care se elibereaza cu valabilitate anuald. Parafele contin numele
si prenumele evaluatorului, anul valabilitatii, numarul de legitimatie, precum si
specializarile pentru care titularul parafei are calificarea necesara.

(2) Legitimatiile de membru si parafele se pun la dispozitia membrilor
acreditati la inceputul fiecarui an, cu conditia achitdrii cotizatiei aferente anului
pentru care sunt valabile legitimatiile si parafele in cuantumul stabilit de catre
Consiliul director, cu conditia efectuarii celor 20 de ore de pregatire continua,
aferente anilor anteriori pentru care sunt valabile legitimatiile si parafele, respectiv
a completarii raportului de activitate aferent anului anterior pentru care sunt valabile
legitimatiile si parafele (una dintre cele trei anexe, disponibile pe pagina web a
Asociatiei, la sectiunea Monitorizarea activitatii de evaluare).

(3) Membrii acreditati care au achitat cotizatia in cuantumul stabilit de
Consiliul director pana la data 20 decembrie a anului curent vor intra in posesia
insemnelor de membru (legitimatia de membru titular si parafa) pana la data de 10
lanuarie a anului urmator.

(4) Membrii acreditati care achita cotizatia dupd data de 20 decembrie a anului
curent pentru anul urmator vor intra in posesia insemnelor de membru in termen de
minimum 10 zile de la data inregistrarii platii cotizatiei de membru in cuantumul
stabilit de Consiliul director, in evidentele Asociatiei.

(5) Eliberarea insemnelor de membru acreditat este conditionatd si de
sustinerea, la fiecare 5 ani, a examenului de reacreditare, conform prevederilor
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Regulamentului de acreditare, aprobat prin hotararea Consiliului director.

(6) Persoanele care au promovat examenul de acreditare devin membri
acreditati de la data de 1 ianuarie a anului urmator promovarii examenului de
acreditare/reacreditare si primesc insemnele in conditiile prevazute la alin. (2)-(4).

D. Procedura de dobandire a calitatii de membru corporativ al Asociatiei

Art. 11. — Conditii

(1) Pentru dobandirea calitatii de membru corporativ, persoana juridica de
nationalitate romana, respectiv persoana juridica avand nationalitatea unui stat
membru al Uniunii Europene sau a unui stat apartinand Spatiului Economic
European care nu au dobandit calitatea de evaluator autorizat in statul de origine
trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii:

a. sa aiba ca obiect de activitate exercitarea profesiei de evaluator autorizat;

b. cel putin un membru al consiliului de administratie sau administratorul unic

al societatii, sa detina calitatea de evaluator autorizat activ: membru titular,
membru acreditat sau membru corporativ;

C. sa fi incheiat un contract de asigurare de raspundere civila profesionala

pentru activitatea de evaluare, cu limita minima de raspundere in valoare
de 50.000 euro, conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012;

d. sa achite taxa de inscriere in Asociatie, in cuantumul si la termenele

stabilite de Consiliul director.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoana juridicd avand
nationalitatea unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat apartinand
Spatiului Economic European care a dobandit calitatea de evaluator autorizat in
statul de origine Ti este recunoscutd aceasta calitate de membru corporativ, daca
indeplineste conditiile stabilite prin conventia bilaterald incheiata intre Asociatie cu
organismul omolog din statul de origine.

(3) In sensul alin. (1) lit. a), persoana juridici romani solicitanti trebuie si
aibd ca obiect de activitate cel putin unul din codurile CAEN recomandate de
Institutul National de Statistica si publicate de ANEVAR, pe pagina web.

(4) In cazul in care se solicitd inscrierea in ANEVAR de citre societati avand
o denumire identica sau asemanatoare cu cea a unui membru corporativ ANEVAR,
atdt in denumirea Intreagd, cat si in cuvintele ce o compun, inclusiv cele care
sugereaza o prescurtare sau initiale (cu exceptia sintagmelor utilizate in profesie,
cum ar fi ,,evaluare”, ,,eval”, ,,evaluator” si derivate ale acestora), ANEVAR va
informa atdt pe membrul corporativ in cauza, cdt si societatea care a solicitat
inscrierea. Rolul acestei informari este de a proteja societatile in cauza de eventuale
confuzii care ar putea afecta imaginea acestora.

(5) Este interzisa folosirea sintagmei ,,ANEVAR” sau ,,Asociatia Nationala a
Evaluatorilor Autorizati din Roméania” in denumirea unei societati.

(6) La cererea persoanelor interesate, Asociatia elibereaza adeverinte privind
disponibilitatea denumirii.



Art. 12. — Dosarul de Tnscriere.

(1) In cazul previzut la art. 11 alin. (1) si alin. (2), dosarul de inscriere in
Tabloul Asociatiei ca membru corporativ trebuie sa contind urmatoarele:

a. cerere de inscriere tip completata;

b. copia certificatului de inregistrare emis de Oficiul Registrului Comertului
sau traducerea legalizatd in limba roména a certificatului de la registrul in
care este inmatriculata persoana juridica, dupa caz, care sa ateste existenta
societatii;

c. certificat constatator emis de catre Oficiul Registrului Comertului n
original, respectiv traducerea legalizatd dupa documentul emis de
autoritatea competenta din statul de origine din care sa rezulte obiectul de
activitate al societatii si faptul ca cel putin un membru al consiliului de
administratic sau administratorul unic detine calitatea de evaluator
autorizat, dupa caz, eliberate cu cel mult 30 de zile inainte de data depunerii
dosarului de inscriere in Asociatie; traducerea legalizata in limba romana a
documentului emis de autoritatea competenta din statul membru al Uniunii
Europene, respectiv statul apartindnd Spatiului Economic European din
care sd rezulte ca persoana juridica exercitd legal profesia de evaluator
autorizat in statul de origine;

d. copia politei de asigurare de raspundere profesionald valabild pentru anul in
curs, cu limita minima de raspundere in valoare de 50.000 euro, conform
Hotararii Consiliului director nr. 10/2012; acest document se va depune in
termenul stabilit prin Hotararea Consiliului director de acordare a calitdtii
de membru corporativ;

e. dovada achitarii taxei de inscriere.

(2) Documentele cuprinse Tn dosarul de inscriere pot fi semnate utilizand
semnaturile si sigiliile electronice bazate pe certificate calificate emise de catre
prestatorii de servicii de Tncredere cu statut de calificat, inscrisi in Trusted List
publicat la nivelul CE. Lista completa a prestatorilor de servicii cu statut de calificat
din statele membre UE, conform prevederilor Regulamentului (UE) 910/2014 se
regaseste la adresa: https://webgate.ec.europa.eu/tl-browser.

(3) Dosarul de inscriere se va transmite in atentia Departamentului evidenta
membri, pe una dintre urmatoarele cai:

a. prin postd la urmatoarea adresa str. Scarlatescu, nr. 7, Sector 1, Bucuresti;

b. pe email, la adresa contact@anevar.ro;

c. prin intermediul Punctului de Contact Unic electronic — PCUe
https://edirect.e-guvernare.ro/SitePages/landingpage.aspx sau a  altor
platforme dedicate.

(4) Departamentul Evidenta Membri nainteaza dosarul de inscriere spre
analizd Comisiei de Evidentd a Membrilor (CEM), care verifica indeplinirea
conditiilor de dobandire a calitatii de membru corporativ.

(5) Tn cazul In care documentele primite conform alin. (1) nu sunt complete,
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CEM emite o adresa catre solicitant prin care ii pune in vedere sd depuna la dosar
documente suplimentare.

(6) In cazul in care, dupa analiza documentelor depuse la solicitarea CEM, se
constata ca solicitantul nu indeplineste conditiile legale pentru dobandirea calitatii
de membru corporativ, CEM propune Consiliului director respingerea cererii.

(7) In cazul in care, dupi analiza documentelor depuse, CEM constati ci
acestea sunt complete si persoanele juridice solicitante indeplinesc conditiile legale
pentru dobandirea calitatii de evaluator autorizat, CEM propune Consiliului director
acordarea calitatii de evaluator autorizat — membru corporativ, i inscrierea acestora
in Tabloul Asociatiei in mod corespunzator.

(8) Prin hotararea de acordare a calitatii de membru corporativ, Consiliul
director stabileste termenul pana la care solicitantul va prezenta Departamentului
evidentd membri certificatul de asigurare de raspundere civila profesionald pentru
activitatea de evaluare, pentru limita de rdspundere de minimum 50.000 euro.

(9) In cazul in care solicitantul nu prezinta certificatul de asigurare, in
termenul prevazut prin Hotararea Consiliului director, acesta nu va dobandi calitatea
de membru corporativ. In aceasti situatie, daci solicitantul mai doreste si devina
membru corporativ va relua de la Tnceput procedura de inscriere.

Art. 13.— Tnsemnele de membru corporativ

(1) Calitatea de membru corporativ se probeaza cu autorizatia de membru
corporativ valabild pentru anul in curs, eliberatd de Asociatie, prin grija
Departamentului Evidentda Membri.

(2) Autorizatia de membru corporativ se reinnoieste anual si se pune la
dispozifia membrilor corporativi la inceputul fiecdrui an, numai cu respectarea
urmatoarelor conditii:

a. achitarea integrald a cotizatiei de membru corporativ, aferente anului pentru
care este valabila autorizatia, in cuantumul stabilit de catre Consiliul director;

b. mentinerea calitdtii de evaluator autorizat, membru titular activ de catre
administratorul societatii;

c. completarea raportului de activitate aferent anului anterior pentru care este
valabila autorizatia (Anexa 4, disponibild pe pagina web a Asociatiei, la
sectiunea Monitorizarea activitatii de evaluare);

d. prezentarea unui certificat de asigurare de raspundere civila profesionala
pentru activitatea de evaluare cu valabilitatea neintreruptd de la data
dobandirii calitatii de membru corporativ, inclusiv pentru anul in care este
valabila autorizatia, avand limita de rdspundere de minimum 50.000 euro.”
(3) Membrii corporativi care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la

alin. (2) pana la data 20 decembrie a anului curent pentru anul urmator vor intra in
posesia autorizatiei de membru corporativ pand la data de 10 ianuarie a anului
urmator.



(4) Membrii corporativi care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la
alin.(2) dupa data de 20 decembrie a anului curent pentru anul urmator vor intra in
posesia autorizatiei de membru corporativ in termen de minimum 10 zile de la data
indeplinirii conditiilor.

E. Dobandirea dreptului de exercitare temporara/ocazionala a activitatii de
evaluare

Art. 14— Exercitarea temporari/ocazionala a activitatii de evaluare.

(1) Tn conformitate cu art. 28 alin. (5)-(8) din OG nr. 24/2011, profesia de
evaluator autorizat poate fi exercitatd temporar sau ocazional de catre persoanele
fizice sau juridice evaluatori avand cetdtenia, respectiv nationalitatea unui stat
membru al Uniunii Europene sau a unui stat aparginand Spatiului Economic
European sau Confederatiei Elvetiene.

(2) Exercitarea temporara a profesiei de evaluator nu poate depasi 3 luni.

(3) Exercitarea ocazionald a profesiei de evaluator inseamna o singurd
misiune de evaluare specificd, definitad in cerere.

(4) Solicitantii care dobandesc dreptul de exercitare temporard/ocazionala a
profesiei de evaluator obtin si drepturile evaluatorilor autorizati, dar si obligatiile
acestora, astfel cum sunt prevazute de OG nr. 24/2011.

(5) Pentru exercitarea temporard, respectiv ocazionalda a profesiei de
evaluator, solicitantii care indeplinesc conditiile prevazute la art. 15-16, primesc un
document care atesta acest drept de exercitare, fard a primi insemnele de membru
ANEVAR si1 fara obligatia achitarii cotizatiei anuale.

(6) In cazul in care exista solicitari repetate de la aceeasi persoani in decursul
aceluiasi an, conditiile de inscriere trebuie indeplinite la fiecare solicitare.

Art. 15. Conditiile si dosarul de inscriere de citre persoanele fizice pentru
exercitarea profesiei de evaluator temporar/ocazional

(1) Profesia de evaluator autorizat poate fi exercitata temporar sau ocazional
de cdtre persoanele fizice, dupa indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a. sd aiba cetdtenia unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat
apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei Elvetiene;

b. sd faca dovada detinerii calitatii de evaluator intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului Economic European/Confederatiei
Elvetiene, conform legislatiei din statul in care are domiciliul;

(2) Dosarul de inscriere in Tabloul Asociatiei trebuie sd contind urmatoarele
documente, traduse in limba romana:
a. cerere de Tnscriere tip (copie);

b. sa prezinte dovada cetdteniei unui stat membru al Uniunii Europene sau a
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unui stat apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei Elvetiene;

C. sa prezinte un document emis de autoritatea competenta din statul membru
al Uniunii Europene, respectiv statul apartindnd Spatiului  Economic
European/Confederatiei Elvetiene din care sa rezulte ca cetateanul respectivului stat
exercita legal profesia de evaluator,

d. o atestare care sa confirme faptul ca solicitantul este legal stabilit intr-un
stat membru 1n scopul desfasurarii profesiei de evaluator;

e. document emis de catre autoritatea competentd din statul membru al
Uniunii  Europene, respectiv  statul apartinand  Spatiului  Economic
European/Confederatiei Elvetiene din care sa rezulte cd cetdteanului nu ii este
interzis dreptul de a profesa, chiar si cu caracter temporar, la momentul eliberarii
atestatului, eliberat cu cel mult 30 de zile Tnainte de data depunerii dosarului de
nscriere Tn Tablou;

f. declaratie privind tipurile de evaluare pe care le va presta, respectiv
evaludri de bunuri imobile, evaluari de intreprinderi, de fond de comert si alte active
necorporale, evaluari de bunuri mobile, evaludri de actiuni si alte instrumente
financiare;

g. dovada achitarii taxei de inscriere, in cuantumul stabilit de Consiliul
director.

(3) Documentele cuprinse Tn dosarul de Tnscriere pot fi semnate utilizand
semnaturile si sigiliile electronice bazate pe certificate calificate emise de catre
prestatorii de servicii de incredere cu statut de calificat, inscrisi Tn Trusted List
publicat la nivelul CE. Lista completa a prestatorilor de servicii cu statut de calificat
din statele membre UE, conform prevederilor Regulamentului (UE) 910/2014 se
regaseste la adresa: https://webgate.ec.europa.eu/tl-browser.

(4) Dosarul de inscriere se va transmite in atentia Departamentului evidenta
membri, pe una dintre urmatoarele cai:

a. prin posta la urmatoarea adresda str. Scarlatescu, nr. 7, Sector 1,

Bucuresti;

b. peemail, la adresa contact@anevar.ro;

c. prin intermediul Punctului de Contact Unic electronic — PCUe
https://edirect.e-quvernare.ro/SitePages/landingpage.aspx  sau a  altor
platforme dedicate”.

(5) Persoanele fizice care dobandesc dreptul de exercitare a profesiei de
evaluator, au obligatia de a transmite Departamentului evidentd membri dovada
detinerii unui certificat de asigurare de raspundere civila profesionald pentru
activitatea de evaluare, cu limita minima de raspundere in valoare de 10.000 euro,
conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012 si au obligatia de a efectua 20 de
ore de pregatire profesionald, in termen de 3 luni de data inscrierii in Tablou.”

Art. 16. — Conditiile si dosarul de inscriere de catre persoanele juridice
pentru exercitarea profesiei de evaluator temporar/ocazional
(1) Profesia de evaluator autorizat poate fi exercitata temporar sau ocazional
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de cétre persoanele juridice, dupa indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a. sd aiba nationalitatea unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat
apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei elvetiene;

b. sa faca dovada detinerii calitatii de evaluator intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei
elvetiene.

(2) Dosarul de inscriere in Tabloul Asociatiei trebuie sa contind urmatoarele
documente, traduse in limba romana:
a. cerere de inscriere (copie);

b. sa prezinte dovada nationalitatii unui stat membru al Uniunii Europene sau a
unui stat apartinand Spatiului Economic European/Confederatiei elvetiene;

C. sa prezinte un document emis de autoritatea competenta din statul membru al
Uniunii  Europene, respectiv statul aparfinand Spatiului  Economic
European/Confederatiei Elvetiene din care sa rezulte cd persoana juridica
exercita legal profesia de evaluator;

d. o atestare care sa confirme faptul ca solicitantul este legal stabilit intr-un stat
membru in scopul desfasurarii profesiei de evaluator;

e. document emis de catre autoritatea competentd din statul membru al Uniunii
Europene, respectiv statul apartinand Spatiului Economic
European/Confederatiei Elvetiene din care sa rezulte ca persoanei juridice nu
ii este interzis dreptul de a profesa, chiar si cu caracter temporar, la momentul
eliberarii atestatului, eliberat cu cel mult 30 de zile inainte de data depunerii
dosarului de Tnscriere n Tablou;

f. declaratie privind serviciile de evaluare pe care le va presta, evaluari de bunuri
imobile, evaluari de intreprinderi, de fond de comert si alte active necorporale,
evaluari de bunuri mobile, evaluari de actiuni si alte instrumente financiare.

g. desemnarea unui reprezentant in relatia cu ANEVAR, care exercita legal
profesia de evaluator in statul in care isi are domiciliul.

h. dovada achitarii taxei de Inscriere, in cuantumul stabilit de Consiliul director

(3) Documentele cuprinse Tn dosarul de Tnscriere pot fi semnate utilizand
semndturile si sigiliile electronice bazate pe certificate calificate emise de catre
prestatorii de servicii de incredere cu statut de calificat, inscrisi Tn Trusted List
publicat la nivelul CE. Lista completa a prestatorilor de servicii cu statut de calificat
din statele membre UE, conform prevederilor Regulamentului (UE) 910/2014 se
regaseste la adresa: https://webgate.ec.europa.eu/tl-browser.

(4) Dosarul de inscriere se va transmite in atentia Departamentului evidenta
membri, pe una dintre urmatoarele cai:

a. prin posta la urmatoarea adresa str. Scarlatescu, nr. 7, Sector 1, Bucuresti;

b. pe email, la adresa contact@anevar.ro;

c. prin intermediul Punctului de Contact Unic electronic — PCUe

https://edirect.e-guvernare.ro/SitePages/landingpage.aspx sau a altor
platforme dedicate.
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(5) Persoanele juridice care dobandesc dreptul de exercitare a profesiei de
evaluator, au obligatia de a transmite Departamentului evidentd membri dovada
detinerii unui certificat de asigurare de raspundere civila profesionald pentru
activitatea de evaluare, cu limita minima de raspundere in valoare de 50.000 euro,
conform Hotararii Consiliului director nr. 10/2012.

F. Dobandirea calitatii de MEMBRU INACTIV

Art. 17. — Dobandirea calititii de membru inactiv. In conformitate cu
dispozitiile art. 22 din OG nr. 24/2011, are calitatea de membru inactiv persoana
care nu are dreptul de a exercita profesia de evaluator autorizat deoarece se afla intr-
una dintre urmatoarele situatii:

a)  a fost sanctionata disciplinar cu suspendarea calitatii de membru pe o
perioada de pana la 12 luni;

b) are atributii de control financiar in cadrul Ministerului Finantelor
Publice sau al altor institutii publice, cu exceptia situatiilor prevazute expres de lege;

c)  se afla intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de o lege speciala.

Art. 18. — (1) In cazul prevazut la art. 17 lit. a), trecerea persoanei sanctionata
disciplinar de la categoria membru titular sau membru corporativ, dupa caz, la
categoria membru inactiv, se opereaza de cdtre Departamentul Evidenta Membri, in
baza deciziei Consiliul director sau a Conferintei nationale, dupa caz, transmisa prin
grija secretariatului Comisiei de etica si disciplina.

(2) In termen de 10 zile de la primirea deciziei de aplicare a sanctiunii
disciplinare prevazuta la art. 26 lit. ¢) din OG nr. 24/2011, Departamentul Evidenta
Membri trece persoana sanctionatd in sectiunea membri inactivi din Tabloul
Asociatiei.

Art. 19. — In cazul previzut la art. 17 lit. b), dacd legea nu prevede altfel,
persoana care dobandeste atributii de control financiar in cadrul unei institutii
publice are obligatia sa transmita o declaratie pe proprie raspundere impreuna cu
documentul din care rezultd atributiile sale de control financiar, in termen de 10 zile
de la data aparitiei acestei modificari, prin postd la adresa din Bucuresti, str.
Scarlatescu nr. 7 sector 1, in atentia Departamentului Evidentda Membri.

Art. 20. — (1) In cazul previzut la art. 17. lit. ¢), persoana care se afla intr-0
situatie de incompatibilitate are obligatia sd transmitd o declaratie pe proprie
raspundere impreund cu documentul care atestd starea de incompatibilitate, in
termen de 10 zile de la data aparitiei acestei modificari, prin posta la adresa din
Bucuresti, str. Scarlatescu nr. 7 sector 1, in atentia Departamentului Evidenta
Membri.

Art. 21. — (1) Departamentul Evidentd Membri analizeaza declaratiile si
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documentele transmise conform art. 19, respectiv art. 20.

(2) Persoanele care fac dovada dobandirii calitatii de membru inactiv sunt
transferate de Departamentul Evidentda Membri, cu avizul favorabil al
Departamentului juridic, la sectiunea membri inactivi din Tabloul Asociatiei postat
pe pagina web a acesteia, in termen de 10 zile de la data obtinerii avizului.

(3) Tn cazul in care avizul Departamentului juridic este nefavorabil,
Departamentul Evidenta Membri va aduce la cunostinta solicitantului respingerea
cereril.

Art. 22. — (1) Dupa trecerea termenului pentru care a fost aplicata sanctiunea
disciplinara a suspendarii calitatii de membru al Asociatiei, Departamentul Evidenta
Membri trece din oficiu persoana n cauza din sectiunea membri inactivi in sectiunea
membri titulari sau membri corporativi, dupa caz, a Tabloului Asociatiei postat pe
pagina web a Asociatiel, in termen de 10 zile de la data expirarii termenului
sanctiunii disciplinare, cu informarea persoanei respective.

(2) Tnsemnele de membru titular se vor elibera numai cu respectarea
conditiilor prevazute la art. 7 alin.(2) iar in cazul membrilor corporativi, acestea se
vor elibera numai dupa respectarea conditiilor prevazute la art. 13 alin. (2).

Art. 23. — (1) Daca situatia membrului inactiv prevazuta la art. 17 lit. b) sau
c) Inceteaza, persoana respectiva are obligatia sa transmitd Asociatiei o cerere de
schimbare a calitatii declarate in termen de 10 zile de la data modificarii survenite.

(2) Insemnele de membru, legitimatia si parafa, se vor elibera numai cu
respectarea cumulativd a urmatoarelor conditii: achitarea cotizatiei aferente anului
pentru care sunt valabile legitimatiile si parafele in cuantumul stabilit de catre
Consiliul director, respectiv a completarii raportului de activitate aferent anului
anterior pentru care sunt valabile legitimatiile si parafele (una dintre cele trei anexe,
disponibile pe pagina web a Asociatiei, la sectiunea Monitorizarea activitatii de
evaluare).

(3) Departamentul Evidenta Membri efectueaza trecerea de la sectiunea
membri inactivi la sectiunea membri titulari din Tabloul Asociatiei postat pe pagina
web a Asociatiel, in termen de 10 zile de la data inregistrarii cererii la registratura
Asociatiei.

Art. 24. — Membrii trecuti de la categoria inactivi la categoria titular vor fi
inscrisi in Tabloul Asociatiei cu aceleasi specializari detinute anterior inactivarii.

G. Dobandirea calitatii de MEMBRU DE ONOARE

Art. 25. Conditiile dobandirii calitatii de membru de onoare sunt stabilite la
art. 19 din OG nr. 24/2011.
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SECTIUNEA A II-A
PIERDEREA CALITATII DE EVALUATOR AUTORIZAT

Art. 26. — Pierderea calititii de membru stagiar
Calitatea de membru stagiar al Asociatiei se pierde in urmatoarele cazuri:

a) neachitarea cotizatiei anuale, Tn cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul
director;

b) condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie;

c) nefinalizarea stagiaturii in termen de doi ani de la data atribuirii calitatii de
membru stagiar, in conformitate cu Regulamentul de derulare si finalizare a
stagiaturii, adoptat de Consiliul director;

d) aplicarea sanctiunii disciplinare a retragerii calitatii de membru al Asociatiei
prevazuta la art. 26 alin. (1) lit. d) din OG nr. 24/2011.

e) retragere din proprie initiativa.

Art. 27. — Pierderea calititii de membru titular
Calitatea de membru titular al Asociatiei se pierde in urmatoarele cazuri:

a) neefectuarea programului minim anual echivalent a 20 ore de pregatire

continua;

b) neindeplinirea obligatiei de a incheia un contract de asigurare de raspundere
civila profesionala pentru activitatea de evaluare, cu limita minimad de
raspundere stabilitd conform Hotararii Consiliului director;

C) neachitarea cotizatiei anuale, in cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul
director;

d) condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie;

e) aplicarea sanctiunii disciplinare a retragerii calitatii de membru al Asociatiei
prevazuta la art. 26 alin. (1) lit. d) din Ordonanta;

f) retragere din proprie initiativa.

Art. 28. — Pierderea calititii de membru acreditat
Calitatea de membru acreditat al Asociatiei se pierde in urmatoarele cazuri:

a) neefectuarea programului minim anual echivalent a 20 ore de pregatire

continua;

b) neindeplinirea obligatiei de a Incheia un contract de asigurare de raspundere
civila profesionald pentru activitatea de evaluare;

C) neachitarea cotizatiei anuale in cuantumul si la termenele stabilite de Consiliul
director;

d) condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie;

e) nepromovarea, la fiecare cinci ani de la data dobandirii calitatii de membru
acreditat, a examenului de acreditare, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de acreditare, aprobat de Consiliul director;

f) aplicarea sanctiunii disciplinare a retragerii calitatii de membru al Asociatiei
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prevazuta la art. 26 alin. (1) lit. d) din Ordonantg;
g) retragere din proprie initiativa.

Art. 29. — Pierderea calititii de membru corporativ.
Calitatea de membru corporativ al Asociatiei se pierde in urmatoarele cazuri:

a) neachitarea cotizatiei aferente in cuantumul si la termenele stabilite de
Consiliul director;

b)  modificarea obiectului de activitate al societatii prin eliminarea codurilor
CAEN corespunzatoare exercitarii profesiei de evaluator autorizat;

C) pierderea calitdtii de evaluator autorizat de catre membrul care avea aceasta
calitate si In virtutea careia S-a obtinut calitatea de membru corporativ, in
conditiile in care aceastd calitate nu este detinutd de cdtre un alt membru al
consiliului de administratie sau de catre administratorul unic al societatii,
dupa caz;

d)  neindeplinirea obligatiei de a incheia un contract de asigurare de raspundere
civila profesionald pentru activitatea de evaluare, cu limita minima de
raspundere in valoare de 50.000 euro, conform Hotararii Consiliului director
nr. 10/2012;

e) solicitare de retragere din proprie initiativa,

f) radierea societatii din evidentele Oficiului National al Registrului Comertului.

Art. 30. — Pierderea calititii de membru pentru neplata cotizatiei
datorate.

(1) In cazurile previzute la art. 26 lit. a), art. 27 lit. ¢), art. 28 lit. ¢) si art. 29
lit. a), calitatea de membru al Asociatiei se pierde de drept, in conformitate cu
prevederile art. 24 lit. a) din OG nr. 24/2011.

(2) Departamentul Evidenta Membri verifica indeplinirea obligatiilor de plata
a cotizatiilor anuale de catre membrii Asociatiei.

(3) Departamentul Evidenta Membri Tnainteazd spre analizda Comisiei de
Evidenta a Membrilor lista persoanelor care nu au achitat cotizatia datoratd, in
cuantumul si la termenul stabilit de Consiliul director.

(4) Dupa analiza listei intocmita conform alin. (3), Comisia de Evidenta a
Membrilor inainteaza Consiliului director lista cu propunerile sale referitoare la
persoanele care se afla intr-una din situatiile prevazute la alin. (1).

(5) Pierderea calitatii de membru al Asociatiei se constatd prin hotararea
Consiliului director, la propunerea Comisiei de Evidentd a Membrilor.

(6) Departamentul Evidenta Membri asigura radierea persoanei din Tabloul
Asociatiel.

Art. 31. — Pierderea calititii de membru titular pentru neefectuarea
programului anual obligatoriu de pregatire continua

(1) In cazurile previzute la art. 27 lit. a) calitatea de membru titular se pierde
de drept daca persoana in cauza nu efectueaza intr-un termen de maximum doi ani
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de la data suspendarii, programul echivalent a 25 de ore pe an, in conformitate de cu
art. 18 din OG nr. 24/2011.

(2) Departamentul Formare Profesionala inainteaza spre analiza Comisiei de
Calificare si Atestare Profesionala lista membrilor suspendati care nu au efectuat
intr-un termen de maximum 2 ani de la data suspendarii a programului echivalent a
25 de ore de pregatire pe an.

(3) Dupa analiza listei intocmitd conform alin. (2), Comisia de Calificare si
Atestare Profesionald inainteaza Consiliului director lista cu propunerile sale
referitoare la persoanele care si-au pierdut de drept calitatea de membru.

(4) Pierderea calitatii de membru se constata de Consiliul director.

Art. 32. — Pierderea calititii de membru in cazul condamnarii definitive
pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie

(1) In scopul verificarii existentei unuia din cazurile prevazute la art. 26 lit.
b), art. 27 lit. d) si art. 28 lit. d), fiecare membru al Asociatiei are obligatia de a
depune la Departamentul Verificare si Monitorizare, in cadrul raportarii anuale, o
declaratie privind condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu
intentie, daca este cazul. Departamentul Verificare si Monitorizare va depune la
Departamentul Evidentd Membri copii ale acelor rapoarte de activitate care contin
informatii referitoare la condamnarea definitiva pentru savarsirea unei infractiuni cu
intentie ale membrilor Asociatiei.

(2) Tn cazul in care un membru titular este condamnat definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni cu intentie, acesta are obligatia de a transmite o informare
scrisd catre Departamentul Evidentd Membri in termen de cel mult 10 zile de la data
ramanerii definitive a hotararii judecatoresti de condamnare.

(3) In cazul in care Departamentul Evidentd Membri ia la cunostinti, din
declaratiile prevdazute la alin. (1) st (2), din bazele de date ale instantelor
judecdtoresti sau din orice alte surse oficiale verificabile, despre existenta unei
hotarari judecatoresti de condamnare definitiva a unui membru titular pentru o
infractiune savarsita cu intentie, sesizeaza Comisia de Evidentd a Membrilor.

(4) Tnainte de a formula o propunere, Comisia de Evidentd a Membrilor poate
solicita informatii si documente suplimentare de la persoana in cauzd, respectiv
cazierul judiciar.

(5) Pierderea calitdtii de membru al Asociatiei se constatd de Consiliul
director, la propunereca Comisiei de Evidentda a Membrilor, cu avizul
Departamentului juridic.

(6) Departamentul Evidentd Membri asigura radierea persoanei din Tabloul
Asociatiei.

Art. 33. — Pierdere a calititii de membru pentru neindeplinirea obligatiei
de asigurare de raspundere civila profesionala.

(1) Tn scopul verificarii existentei unuia din cazurile prevazute la art. 27 lit.
b), art. 28 lit. b) si art. 29 lit. d), fiecare membru al Asociatiei depune anual la
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Departamentul Evidenta Membri o copie dupa contractul de asigurare de raspundere
civila profesionald incheiat pentru anul urmator, in cuantumul si termenele stabilite
de Consiliul director.

(2) Prevederile art. 32 alin. (3)-(6) se aplica iIn mod corespunzator.

Art. 34. — Pierdere a calititii de membru cu titlu de sanctiune
disciplinara.

(1) Tn cazul in care Consiliul director sau Conferinta nationala, dupa caz, a
decis aplicarea sanctiunii disciplinare a retragerii calitatii de membru al Asociatiei,
secretariatul Comisiei de etica si disciplind asigurd transmiterea unei copii dupa
decizia respectiva Departamentului Evidenta Membri.

(2) Departamentul Evidentda Membri asigurd radierea persoanei sanctionata
conform alin. (1) din Tabloul Asociatiei.

Art. 35 — Pierderea calititii de membru prin retragere din proprie
initiativa

(1) Pentru respectarea principiului libertatii muncii, cu precadere a
prevederilor art. 41 alin. (1) si art. 45 din Constitutia Romaniei, membrii Asociatiel
se pot retrage din aceastd asociatie din proprie initiativd, pentru un interes personal
legitim.

(2) Pentru retragerea din asociatie, membrii acesteia pot depune o solicitare
in acest sens, insotita de o motivare a interesului personal legitim.

(3) Departamentul Evidentda Membri inainteaza spre analiza Comisiei de
Evidenta a Membrilor solicitdrile de retragere din proprie initiativa, iar aceasta va
propune Consiliului director aprobarea solicitarii.

(4) Departamentul Evidenta Membri asigura radierea persoanei din Tabloul
Asociatiei.

(5) Tn cazurile previzute la art. 26 lit. e), art. 27 lit. f), art. 28 lit. g) si art. 29
lit. e), calitatea de membru al Asociatiei se pierde de la data hotdrarii Consiliului
director prin care s-a aprobat solicitarea de retragere din Asociatie din proprie
Initiativa.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru membrii Asociatiei care
fac obiectul unei cercetari disciplinare conform prevederilor Regulamentului
Comisiei de eticd si disciplina, calitatea de membru al Asociatiei se pierde de la data
finalizarii cercetarii disciplinare.

Art. 36.— Alte prevederi referitoare la membrii corporativi.

(1) Membrii corporativi au obligatia notificariit ANEVAR 1in legatura cu
orice modificare apdrutd in situatia societatii de la data dobandirii calitatii de
membru corporativ i pana in prezent, de natura celor prevazute la art. 29 lit. b), ¢)
sau f).
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(2) 1In scopul verificarii existentei unuia din cazurile prevazute la art. 29 lit.
b), c¢) sau f), Departamentul Evidentd Membri poate verifica mentiunile inscrise la
Registrul Comertului referitoare la membrii corporativi.

(3) In cazul in care Departamentul Evidenta Membri constati modificari
de natura celor prevazute la art. 29 lit. b), c) sau f) sau ii sunt aduse la cunostinta
astfel de modificari sesizeazd Comisia de Evidentd a Membrilor.

(4) Inainte de a formula o propunere, Comisia de Evidentd a Membrilor poate
solicita informatii si documente suplimentare de la persoana in cauza.

(5) Pierderea calitatii de membru al Asociatiei se constatd de Consiliul
director, la propunerea Comisiei de Evidenta a Membrilor.

(6) Departamentul Evidentd Membri asigura radierea persoanei din Tabloul
Asociatiei.

Art. 37. — Predarea insemnelor.

(1) In toate cazurile previzute la art. 26-29, persoanele care au pierdut
calitatea de membru al Asociatiei au obligatia sa predea insemnele la filiala din care
fac parte in termen de 30 de zile de la data pierderii calitatii.

(2) In cazul in care insemnele nu sunt predate in termenul prevazut la alin. (1),
acestea vor fi declarate nule de drept.

SECTIUNEA A I11-A
TRECEREA MEMBRILOR ASOCIATIEI DE LA CATEGORIA TITULAR
LA SUSPENDAT, RESPECTIV TRECEREA DE LA SUSPENDAT LA
TITULAR

Art. 38. — Suspendarea membrilor titulari. Tn conformitate cu prevederile
art. 18 din Ordonanta, membrii titulari care la sfarsitul anului calendaristic nu au
efectuat programul obligatoriu de pregatire continud sunt suspendati pand la
efectuarea, intr-un termen de maximum doi ani de la data suspendarii, a programului
echivalent a 25 de ore pe an.

Art. 39. — Procedura de suspendare.

(1) Pana la data de 31 decembrie a fiecarui an, Departamentul Formare
Profesionald verificd indeplinirea obligatiei de efectuare a programului anual minim
obligatoriu echivalent a 20 ore formare profesionala continua.

(2) Departamentul Formare Profesionald inainteaza spre analiza Comisiei de
Calificare si Atestare Profesionald lista membrilor titulari, care nu au efectuat cele
20 ore minime de pregdtire continud in anul precedent.

(3)In situatia in care suspendarea se aplicid unui membru acreditat, acesta fsi
pierde aceasta calitate, constatarea realizandu-se prin Hotararea Consiliului director.
Revenirea se va face numai in conditiile prevazute de Regulamentul de acreditare.

(4) Dupa analiza listei intocmita conform alin. (2), Comisia de Calificare si
Atestare Profesionald inainteaza Consiliului director lista cu propunerile sale
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referitoare la persoanele care se afla intr-una din situatia prevazute la art. 38.

(5) Suspendarea se constatd de Consiliul director, in prima sedintd din
trimestrul I al anului urmator celui pentru care nu au fost efectuate orele de pregatire
continud, la propunerea Departamentului Formare Profesionala.

(6) In temeiul hotirarii Consiliului director previzuti la alin. (5), presedintele
Asociatiei, prin Departamentul Evidenta Membri transmite informari individuale cu
privire la trecerea din categoria de membru titular la categoria de membru suspendat.

Art. 40. (1) Daca in perioada in care membrul titular este suspendat pentru
neefectuarea orelor de pregdatire continua intervine O situatie de incompatibilitate
pentru care a fost emis un aviz favorabil de catre Departamentul Juridic, acesta va fi
inscris in Tabloul Asociatiei, sectiunea membrilor inactivi.

(2) Dupa incetarea starii de incompatibilitate, persoana in cauza va reveni in
calitatea de membru suspendat, detinuta anterior inactivarii. Perioada de suspendare
inceteazd cand se constata starea de incompatibilitate si se reia cand inceteaza starea
de incompatibilitate.

(3) Modificarea transferului din suspendat in inactiv si viceversa va fi
procesatd in mod corespunzator de catre Departamentul Evidenta Membri, acesta
informénd Consiliul director cu privire la aceasta modificare.

Art. 41. — (1) Trecerea din categoria membrilor suspendati in categoria
membrilor titulari se realizeaza daca sunt indeplinite urmatoarele conditii:

a) efectuarea in termen de cel mult doi ani de la data suspendarii a programului
echivalent a 25 ore pe an; fapt atestat de Departamentul de formare profesionala
care comunicd Departamentului evidentd membri lista persoanelor care au
efectuat ore de pregatire continua;

b) achitarea cotizatiei pe anul in curs in cuantumul stabilit de Consiliul director.

(2) Membrii care au trecut din categoria suspendat Tn categoria titular sunt

inscrisi 1n sectiunea corespunzatoare din Tabloul Asociatiei postat pe pagina web a

Asociatiei in termen de 10 zile de la data aprobarii dosarului de transfer.
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