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Domnule Director,
                        Subsemnatul/a______________________________________________domiciliat(ă) în str._________________________________________nr.______bloc__________,sc.____et.____, ap. _____, interfon_________, Sector 1, Bucureşti, și fără forme legale în______________________________________________________________________________

__________________________________, telefon________________________, legitimat/ ă cu   BI/ CI/ CIP seria________nr.______________, eliberat la data de_________________, de către Sectia________________Poliţie, în calitate de părinte / reprezentant legal al copilului__________________________________________________,născut la data de____________________________, C.N.P._________________________________, solicit prin prezenta evaluarea complexă și
· încadrarea în grad de handicap a copilului meu sau
· acces la servicii de abilitare si reabilitare

Anexez următoarele documente:

· O copie a actului de identitate al copilului (certificat de naștere şi carte de identitate, după caz);
· Copii ale actelor de identitate ale părinților/ reprezentantului legal;
· O copie a documentului prin care se face dovada că persoana care depune cererea este reprezentantul legal al copilului (hotărâre a instanței/ hotărâre a comisiei pentru protecția copilului);
· Fișa medicală sintetică de la medicul de familie sau medicul curant din unitatea specializată în îngrijiri paliative (după caz);
· Certificatul medical tip A5 de la medicul de specialitate;
· Copii ale documentelor medicale adiționale la certificatul medical tip A5 (scrisoare medicala, bilete de externare);
· Fișa de evaluare psihologică de la psihologul atestat în psihologie clinică (după caz);

· Fișa psihopedagogică;
· O copie a certificatului de încadrare în grad de handicap în vigoare (la reevaluare);

· O copie a certificatului de orientare școlară şi profesională în vigoare (după caz);
· Alte documente medicale, în funcție de diagnostic (după caz).
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Am luat la cunoștință că informațiile din cererea depusă și din actele anexate la aceasta vor fi prelucrate de D.G.A.S.P.C. Sector 1 cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date.

Declar că am fost informat că datele cu caracter personal sunt prelucrate în scopul și pentru îndeplinirea atribuțiilor legale ale instituției, fiind posibilă comunicarea acestor date către autorități publice, operatori, terți sau împuterniciți sau altor destinatari, în vederea obligației legale care îi revin D.G.A.S.P.C. Sector 1

Mi-au fost aduse la cunoștință următoarele drepturi:

· Dreptul de acces  inseamna   dreptul de a obtine o confirmare din partea  D.G.A.S.P.C . Sector 1  ca prelucreaza sau nu datele cu caracter personal  si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la informatii privind modalitatea in care sunt prelucrate datele.

· Dreptul la portabilitatea datelor se refera la dreptul de a primi datele personale intr-un format structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si la dreptul ca aceste date sa fie transmise direct altui operator, daca acest lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.

· Dreptul la opozitie vizeaza dreptul de opozitie la prelucrarea datelor personale atunci cand prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau cand are in vedere un interes legitim al operatorului. 

· Dreptul la rectificare se refera la corectarea, fara intarzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal inexacte.
· Dreptul la stergerea datelor ("dreptul de a fi uitat") inseamna dreptul de a solicita  stergerea datelor cu caracter personal, fara intarzieri nejustificate, in cazul in care se aplica  unul dintre urmatoarele motive: acestea nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate; se retrage consimtamantul si nu exista niciun alt temei juridic pentru prelucrare; exista opozitie la prelucrare si nu exista motive legitime care sa prevaleze; datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal; datele cu caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatii legale; datele cu caracter personal au fost colectate in legatura cu oferirea de servicii ale societatii informationale.

· Dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care persoana contesta exactitatea datelor, pe o perioada care ne permite verificarea corectitudinii datelor; prelucrarea este ilegala, iar persoana se opune stergerii datelor cu caracter personal, solicitand in schimb restrictionarea; in cazul in care Furnizorul nu mai are nevoie de datele cu caracter personal in scopul prelucrarii, dar persoana i le solicita pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in instanta; in cazul in care persoana s-a opus prelucrarii pentru intervalul de timp in care se verifica daca drepturile legitime ale operatorului prevaleaza asupra celor ale persoanei respective.
În cazul în care doriți să vă exercitați oricare dintre drepturile de mai sus , pentru siguranța datelor dvs , vă rugăm să depuneți o cerere scrisă , datată și semnată de dvs,  la registratura DGASPC sector 1 din Bdv. Mareșal Alexandru Averescu nr. 17 , pavilion F parter, sector 1 București
Cum sunt colectate datele cu caracter personal?- în regim manual prin: formulare specifice, cereri olografe, solicitări electronice prin email, apel telefonic.

Care sunt datele cu caracter personal prelucate?

· Date identificare familie (nume și prenume, date din cartea de identitate, CNP, adresă de domiciliu, nr telefon, stare civilă, situație familială, economică și financiară, locul de muncă și funcția deținută, studii, date cu caracter sensibil- etnie și religie, stare de sănătate, infracțiuni și condamnări etc)

· Date identificare copii (nume și prenume, date din certificat de naștere /carte de identitate, CNP, adresă de domiciliu, studii, date cu caracter sensibil- etnie și religie, stare de sănătate, date genetice,analize medicale etc)

Cum prelucrăm datele cu caracter personal? – datele sunt colectate și prelucrate în scopuri determinate, explicite și legitime în conformitate cu scopurile declarate de asistență și protecție socială, limitându-ne la datele adecvate, relevante și necesare. Întregul proces de colectare și prelucrare se desfășoară în condiții de siguranță, securitate și confidențialitate
Pe ce durată prelucrăm datele cu caracter personal? – pe toată durata contractului sau pe durata prestării serviciilor.Datele personale vor fi păstrate atât timp cât este necsar pentru scopurile menționate mai sus sau perioada de timp prevăzută de dispozițiile legale cu privire la arhivare sau în scopuri statistice, respective între 1 și 50 ani.

Unde sunt prelucrate datele cu caracter personal? – datele sunt colectate și prelucrate în România de către personalul DGASPC sector 1, fiecare salariat folosind minimul necesar de date în vedere executării sarcinilor de serviciu.
Am luat la cunoștință că am obligația de a actualiza datele cu caracter personal în termen de 5 zile de la data modificării acestora.
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