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Consiliul Local al Municipiului Oradea Aleea Onisifor Ghibu, nr. 16

Directia de Asistenta Sociala Oradea 410 497, Oradea, jud. Bihor
Cresa Oradea CIF: 45709992

Tel: +40 359 466 990
E-mail: cresaoradea@daso-oradea.ro
Web: daso-oradea.ro

Catre
Cresa - Oradea
inscriere in an scolar 2026 - 2027

Subsemnatul/a , domiciliat/a
in localitatea ORADEA, str. nr. bl. ap.
identificat/a cu C.l.,, seria __ nr. , eliberata de Oradea la data de

,avand CNP nr. telefon ,
email* (*se va completa cu litere
mari de tipar), mama/tatal COPILULUI nascut la
data de CNP COPIL , avand

nationalitatea

Prin prezenta, solicit inscrierea fiului/fiicei meu/mele pentru a beneficia de serviciile

oferite in cadrul Cresei nr. situata in Oradea, str. ,nr. ,

incepand cu data de , domiciliul situat in apropierea cresei o

locul de munca in apropierea cresei o

DECLAR URMATOARELE:

“Declar ca am luat la cunostinta ca datele mele personale sunt prelucrate de Cresa Oradea, potrivit
Regulamentului 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date (GDPR) in calitate de operator de date cu caracter
personal, in scopul indeplinirii atributiilor legale de protectie si asistenta sociala. Datele pot fi dezvaluite
unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita dreptul de acces, interventie si opozitie in
conditiile Regulamentul 2016/679 printr-o cerere scrisa, semnata si datata, depusa la sediul institutiei;

'Declar_pe proprie raspundere cda NU AM INSCRIS COPILUL INTR-O ALTA UNITATE DE
INVATAMANT (CRESA sau GRADINITA);

‘Declar cd AM LUAT LA CUNOSTINTA faptul c&, in situatia in care in termen de 10 ZILE
CALENDARISTICE de la data la care copilul meu a fost admis sa frecventeze cresa, nu ne-am
prezentat la cresa pentru a beneficia de serviciile oferite in cadrul acesteia (cu exceptia situatiilor
medicale - amanarea frecventarii cresei de catre copilul admis, la solicitarea scrisa a
parintelui/reprezentantului legal transmisa catre Cresa Oradea, putandu-se realiza pentru o perioada de
cel mult 15 de zile de la data admiterii), LOCUL VA DEVENI DISPONIBIL in vederea admiterii altui
copil;

[ICunoscand prevederile Codului penal, art. 326 privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
si sub sanctiunea nulitatii inscrierii faptul ca actele anexate si informatiile cuprinse in prezenta sunt
conforme si reale;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Directia de Asistenta Sociald Oradea, potrivit Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR), in scopul indeplinirii atributiilor legale de protectie si asistenta sociala.

Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile de acces, interventie si de opozitie in conditiile Regulamentului 679/2016, printr-o cerere scrisa,
semnata si datata, depusa la sediul institutiei.
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Anexez la prezenta urmatoarele documente:

declaratie pe proprie raspundere

certificatul de nastere al copilului pentru care se face inscrierea in cresa — in copie si original,
certificat de nastere FRATE/SORA - in copie si original;

adeverinta in original de la unitatea de invatamant cu nivel prescolar si primar (pana la clasa a IV-a a
anului scolar 2025-2026) pentru frate/sora;

1 carte de Identitate MAMA — in copie si original,

1 carte de Identitate TATA — Tn copie si original;

[ adeverinta tip de angajat pentru MAMA, insotitd de document REGES; cu mentiunea adresei locului
munca (pentru persoana care solicita cresa in apropierea locului de munca);

[ adeverinta tip de angajat pentru TATA, insotitd de document REGES; cu mentiunea adresei locului
munca (pentru persoana care solicita cresa in apropierea locului de munca);

[J Tn cazul parintilor care Tsi desfasoara activitatea in strainatate adeverinta de angajat si/sau contractul
de munca pentru fiecare dintre parintii/reprezentantii legali in cauza, tradusa in limba roméana, SAU
declaratie notariala a persoanei in cauza ca isi desfasoara activitatea in strainatate in baza unui contract
individual de munca pe perioada nedeterminat3;

[J dovada existentei unei activitati de tip PFA/SRL (orice document din care sa rezulte faptul ca PFA-ul/
SRL/ul este activ / suspendat) adeverinta pentru administratorii neindemnizabili, eliberata de contabilul
firmei);

1 act doveditor privind reluarea activitatii (act aditional de suspendare a activitatii de la locul de munca
al parintelui care se afla in concediu pentru cresterea copilului in care se va specifica data reluarii
activitatii profesionale sau adeverinta/cerere de reintoarcere la locul de munca avizata de angajator);

1 copie a hotararii/sentintei de plasament sau a sentintei de incredintare in vederea adoptiei (daca este
cazul);

copie dupa sentinta de divort/acord notarial (daca este cazul);

declaratie notariala in cazul familillor monoparentale;

certificat de deces al unuia dintre parinti (daca este cazul);

certificat de handicap parinte (daca este cazul);

cupon de pensie de boala (daca este cazul).

document de la AJOFM care sa ateste faptul ca este somer;
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Data: Semnatura mama:

Semnatura tata:

Datele dumneavoastré personale sunt prelucrate de Directia de Asistentd Sociala Oradea, potrivit Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR), in scopul indeplinirii atributiilor legale de protectie si asistenta sociala.

Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile de acces, interventie si de opozitie in conditiile Regulamentului 679/2016, printr-o cerere
scrisa, semnata si datata, depusa la sediul institutiei.
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